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Obiectiv Activitate Responsabil Termen Indicator de performantaltinta Resurse 
propusa 

EDUCATIE 
Decan, Umane - personal 

Acreditarea $i evaluarea periodica Prodecani, Transmiterea la ARACIS a didactic $i nedidactic 
a programelor de studii de licenta, Directori Decembrie dosarelor pentru evaluarea propriu $i evaluatori 

master ~i doctorat existente \'n Departament, 2024 periodica a I program de extemi; Financiare -
oferta educationala a facultiitii . Responsabili licentii - specializarea contravaloarea taxelor 

programe Electrotehnica. de evaluare. 

Ce! putin o ~edinta pentru 
fiecare departament \'n care sa 

Implementarea eficienta a 
se dezbata continutul 

programelor de studiu, 
politicilor educationale legate de Directori adecvarea metodelor de 
selectarea candidatilor, continutul departamente predare, asigurarea resurselor Umane - personal 
programelor de studiu, adecvarea facultate, Decan Decembrie umane ~i materiale, didactic propriu; 
metodelor de predare, asigurarea 2024 eficacitatea metodelor de Financiare - finantarea 

Consolidarea culturii calitatii 
resurselor umane ~i materiale, evaluare a studentilor. de baza. 

eficacitatea metodelor de evaluare Cre~terea gradului de academice in universitate a studentilor, sustinerea acoperire a disciplinelor cu 
studentilor cu probleme speciale. materiale didactice proprii 

( carti, cursuri universitare, 
\'ndrumare de laborator, \'n 
format clasic/electronic ). 

Ce! putin o ~edinta de 
departament/an pentru toate 

Derularea unui proces didactic de departamentele din FIEETI \'n 

calitate prin implicarea unei Decan, care se vor analiza 

resurse umane cu \'nalte Prodecani , Decembrie perfomantele cadrelor Umane - personal 
performante academice $i Directori 2024 didactice (publicatii, plan de didactic propriu 

asigurarea unui mediu de \'nvatare Departament cercetare, plan de dezvoltare 

adecvat \'n departament, \'ndeplinire 
standarde CNA TDCU ~i 

indicatori ARACIS I 
disciplina) si se va realiza un 
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plan de masuri pentru 
mentinerea / imbunatatirea 

situatiei . Cel putin o ~edinta de 
departament/an pentru toate 

departamentele din FIEETI 1n 
care se vor analiza rezultatele 

sondajelor de opinie / 
anchetelor realizate m randul 

absolventilor, respectiv 
angajatorilor. 

Cel putin o ~edinta de analiza 
la nivelul fiecarui departament 

a planurilor de !llVatamant 
pentru conformitate cu 

normele ARACIS 
( compatibilizare cu cele ale 

universitatilor din Romania ~i 

Directori 
Uniunea Europeana) ~i 
specificatiile Cadrului 

Compatibilizarea cu standardele 
departamente National al Calificarilor. Ce! 

europene a planurilor de 
facultate, 

Septembrie putin o ~edinta pentru fiecare Umane - personal 
1nvatamant, procesului didactic ~i 

Decan, 
2024 departament/an 1n care se didactic propriu 

strategiilor de instruire ~i evaluare 
Prodecan, analizeaza aspecte ale fi~elor 

responsabil de disciplina precum: 
calitate conexiuni cu alte cursuri din 

planul de fovatamant, 
suprapuneri, comparatii cu 

discipline echivalente din alte 
universitati nationale ~i 

intemationale sau aspecte 
legate de standardele minime 
de performanta pentru care se 

acorda nota 5. 
Continuarea aplicarii strategiei Directori Decembrie Doua instruiri gestionate de Umane - personal 

privind recrutarea ~i promovarea departamente 2024 FIEETI pentru perfectionarea didactic propriu 
personalului didactic pe principii facultate, cadrelor didactice 1n domeniul 
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legate de competentii profesionala, Decan, proiectiirii curriculare ~i a 
etica ~i integritate academica. Prodecani. standardelor de etica ~i 

integritate academica. 
Atragerea minim a unei 

Atragerea unor personalitati Decan, personalitiiti academice pentru 
academice de prestigiu \'n Prodecani, Decembrie sutinerea unor activitati Umane - personal 

randurile personalului didactic Directori de 2024 didactice/de cercetare. Minim didactic propriu 
asociat. departamente doua prelegeri ( online/onsite) 

ale unor personalitii\i 
academice de prestigiu. 

CERCETARE SI CREATIE ARTJSTIC4 
Cadre didactice, Cre~terea numarului studiilor 

Promovarea temelor de cercetare Decan, ~i articolelor publicate in 
interdisciplinare, intra- ~i inter- Prodecan 

Decembrie reviste cotate/indexate ~i Umane - personal 
Aplicarea masurilor ~i institutionale, \'n domenii de responsabil 

2024 proceedings-uri publicate in didactic ~i de cercetare 
recomandarilor furnizate in cercetare prioritare pentru cercetare, baze de date intemationale propriu 

urma procesului de acreditare universitate/facultate. Directori fata de 2023, cu eel putin 
in urma careia a fost obtinut departament doua. 

calificativul "Grad de incredere 
ridicat", mentinerea Cre~terea vizibilitatii universitiitii 

universitatiilfacultatii intr-o pe plan national ~i international, 
categorie superioara ~i plasarea prin promovarea rezultatelor 

pe pozitii frunta~e a cercetiirii (sustinerea publiciirii Directorii 
programelor de studii din rezultatelor \'n reviste de departamentelor 

Umane - personal 
oferta educationala a specialitate cotate la nivel didactice, Decembrie Raportul anual al centrelor de 

didactic ~i de cercetare 
UVT/FIEETI in procesul de international, evaluarea ~i Prodecan 2024 cercetare. Raport individual al 

ierarhizare a programelor de brevetarea cererilor de brevet responsabil activitatii de cercetare. propnu 

studiu din Romania. depuse de membrii universitatii , cercetare 
organizarea / participarea Ia 

manifestiiri ~tiintifice de 
prestigiu). 
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Atragerea unui numiir mai mare Decan, 
de studenti, masteranzi, doctoranzi Prodecan 

Umane - personal 
in activitatea de cercetare responsabil Decembrie Cel putin o intiilnire periodicii, didactic ~i de cercetare 

~tiintificii ~i creatie universitarii cercetare, 2024 mese rotunde. propriu 
prin asigurarea utiliziirii gratuite a Directori de 

echipamentelor de cercetare. departamente 

Organizarea de conferinte 
Decan, 

nationale ~i intemationale cu 
Prodecan 

Umane - personal 
implicarea cadrelor didactice, 

responsabil 
didactic ~i de cercetare 

cercetiitorilor ~i studentilor ~i Decembrie 1 eveniment ~tiintific, finantat propriu, Financiare -
continuarea atragerii fondurilor 

cercetare, 
2024 de ciitre MEC ~i organizate in conform buget UVT, i'n 

guvemamentale ~i europene 
Directori 2024 limita resurselor 

destinate activitiitilor 
departament, 

financiare disponibile 
extracurriculare. 

Cadre didactice 

Decan, 
Identificarea surselor de finantare Prodecan 

~i reluarea organiziirii responsabil 
Decembrie Sustinerea publiciirii Umane - personal 

competitiilor inteme pe teme de cercetare, 
2024 articolelor ~tiintifice in reviste didactic ~i de cercetare 

cercetare de interes pentru Directori cotate ISI (minim I). propnu 
universitate/facultate. departament, 

Cadre didactice 

Stimularea participiirii 
personalului didactic ~i de 

cercetare, a studentilor, Decan, 
masteranzilor ~i doctoranzilor la Prodecan Organizarea la nivelul FIEETI 

programele nationale, europene ~i responsabil a minim unui eveniment 
intemationale de cercetare, cercetare, 

Decembrie ~tiintific pentru cadre didactice Umane - personal 

depunerea de aplicatii pentru Directori 
2024 ~i studenti, in vederea didactic propriu 

competitiile dedicate Tinerilor departament, promoviirii rezultatelor 
Cercetiitori, programelor Horizon Cadre didactice cercetiirii ~tiintifice. 
2020, Horizon Europe 2022-2027 

etc. 

STUDENT/ 
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Decan, 
Prodecan 

Promovarea ~i intensificarea probleme 
Septembrie 

Realizarea a eel putin o Umane - personal 
activitatilor de voluntariat 1n sociale ~i campanie de voluntarial in didactic ~i nedidactic 

randul studentilor studente~ti, 
2024 care sa fie implicati studentii propriu, studenti . 

reprezentanti ai FIEETI. 

Liga studentilor 
Implicarea ~i consultarea 
studentilor in procesul de Decan, 

decizie la toate nivelurile Largirea orizontului profesional ~i 
Prodecan 

Umane - personal 
ierarhice institutionale. personal prin stimularea 

responsabil 
didactic ~i nedidactic 

participarii la programe organizate 
Relatii Organizarea a eel putin o 

propriu, studenti . 
intemationale, Decembrie campanie de promovare pentru 

1n universitati partenere din 
probleme 2024 participarea la mobilitati Financiare - conform 

UE/non-UE ~i cre~terea numarului 
sociale ~i Erasmus+ in randul Buget UVT, in limita 

de mobilitati Erasmus+ pentru 
studente~ti, studentilor. resurselor financiare 

studenti. 
reprezentanti 

disponibile 

Liga studentilor 

Umane - personal 
Decan, didactic ~i nedidactic 

imbunatatirea serviciilor oferite de Prodecan 
Decembrie Cel putin 20 de studenti propriu, studenti . 

biroul de orientare ~i consiliere probleme 
2024 beneficiari ai serviciilor de Financiare - conform 

profesionala a studentilor. sociale ~i consiliere Buget UVT, in limita 
studente~ti resurselor financiare 

Dezvoltarea ~i diversificarea disponibile 

serviciilor pentru studenti. Umane - personal 

Utilizarea surselor de finantare 
Decan, Cel putin 25 de studenti didactic ~i nedidactic 

existente pentru organizarea 
Prodecan 

Decembrie participanti la evenimentele propriu, studenti. 

anuala de conferinte ~tiintifice ale 
probleme 

2024 ~tiintifice (work-shopuri, Financiare - conform 

studenti lor. 
sociale ~i conferinte) ale studentilor, Buget UVT, in limita 

studente~ti organizate de FIEETI resurselor financiare 
disponibile 
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Umane - personal 

Decan, 
didactic ~i nedidactic 

Organizarea unor actiuni de Ce! putin o aqiune de propriu, studenti . 
popularizare a ofertei locurilor de 

Prodecani, Decembrie popularizare a ofertei locurilor Financiare - conform 
munca pentru studenti. 

Directori de 2024 de munca organizata pentru Buget UVT, in limita 
departamente studentii facultatii. resurselor financiare 

disponibile 

DEZVOLTARE INSTITUT/ONALA SI ADMINISTRATIE 
Implementarea unui management 

Umane - personal democratic, bazat pe 
responsabilitate, inovatie ~i Ce! putin o instruire la care 

implicat in aceasta 

transparenta, centrat pe 
Decan, Decembrie participa salariatii FIEETI 

activitate ; Financiare 
respectarea dispozitiilor legate, a 

Prodecani 2024 (SSM, ssu, Etica, - venituri proprii, 
principiilor deontologice, a cartei Regulamente, Metodologii, conform buget UVT, in 
universitare, a normelor de etica ~i Proceduri) limita resurselor 

integritate academica, a financiare disponibile 
Perfectionarea managementului regulamentelor universitare. 

capitalului uman prin Umane - personal 
asigurarea unui proces 

transparent, bazat pe criterii de Sustinerea participarii la programe Ce! putin 5 cadre didactice / implicat in aceasta 

performanta, de promovare a de perfectionare sau de educatie 
Decan, Decembrie 

personal didactic-auxiliar care activitate Financiare -
continua a personalului didactic ~i participa la programe de venituri proprii, cadrelor didactice, Prodecani 2024 

cercetatorilor ~i personalului administrativ desfa~urate in formare profesionala continua conform buget UVT, in 

didactic-auxiliar ~i universitate sau in alte institutii. desfa~urate in universitate sau limita resurselor 

administrativ. in alte institutii financiare disponibile 

Umane - personal 

Decan, intocmirea tuturor fi~elor de 
implicat in aceasta 

Actualizarea organigramei ~i a 
Prodecani, Decembrie post pentru personalul de 

activitate; Financiare 
fi~ei postului pentru fiecare loc de 

Directori 2024 conducere, cadre didactice, - venituri proprii, 
munca 

departamente personalul didactic-auxiliar ~i conform buget UVT, in 

administrativ limita resurselor 
financiare disponibile 
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Umane personal 
Asigurarea functionarii a unei implicat in aceasta Asigurarea infrastructurii 

Decan, platforn1e e-learning la nivel 
activitate ; Financiare 

Elaborarea unei strategii de 
informatice pentru promovarea 

Prodecani, Decembrie de universitate/facultate . 
- venituri proprii, materialelor didactice de tip e- Asigurarea functionarii a unei marketing ~i a instrumentelor Directori 2024 

conforn1 buget UVT, in learning ~i a modalitatilor de 
departamente aplicatii de tip video-care permit universitlitii sli evaluare on-line a studenti lor. conferinta la nivel de limita resurselor 

comunice in mod eficient cu 
universitate/facultate financiare disponibile institutii ~i asociatii de 

invlitamant superior ~i de 
Dezvoltarea site-ului facultatii , Umane - personal 

cercetare relevante. 
cu continut in eel putin o implicat in aceasta 

Promovarea antreprenoriatului Modernizarea ~i actualizarea site- Decan, limba de circulatie activitate ; Financiare 
~i a serviciilor educationale in ului universitatii ~i promovarea Prodecani, Decembrie internationala. Mentinerea a - venituri proprii , domeniu. institutiei in mediile de socializare Directori de 2024 eel putin trei pagini ale conform buget UVT, in on-line departamente structurilor facultatii pe limita resurselor 

retelele de socializare. financiare disponibile. 
Modernizarea site-ului FIEETI 

MANAGEMENTUL CALITATII 
Decan, 

Prodecan Rapoarte de audit. Raport Umane - personal 
Monitorizarea indicatorilor de responsabil Decembrie privind analiza SMC. Raport didactic ~i nedidactic 

performanta stabiliti calitate, 2024 de evaluare interna privind propriu; Financire -
Recertificarea sistemului de 

Directori calitatea educatiei (stadiul consumabile 
management al calitatii, in 

departamente realizarii obiectivelor) 
conformitate cu standardul SR 

EN ISO 9001:2015 intocmirea Planului de Decan, Umane - personal 
implementare a masurilor de Prodecan Aprilie Planul de implementare a didactic ~i nedidactic 

control pentru riscurile responsabil 2024 masurilor de control propriu; Financire -
semnificative la nivelul UVT calitate consumabile 

Aprobat in ~edinta Consiliului · · in data de 19.11.2024. 
~-. 
:s/-? 

LTAT:Cf. '·'(· >I-
r.• •-=·-r· J 

Conf. dr. ing. Ni "~ -~'~,S'.€!' 
-• 1vA,. :....,l 

Responsabil CEACF, 

C~G- ,,. ~- I 
. ~--;:·~'.:~ :.1:. 
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