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1. Introducere 

Analiza efectuata la nivelul facultatii are ca scop evaluarea implementarii ~i eficacitatii 
Sistemului de management integrat (calitate-inovare), in concordanta cu politicile ~i 
obiectivele strategice ale Universitatii ,,Valahia" din Targovi~te. 

Sistemul de management integrat (SMI) este implementat in conformitate cu cerintele 
standardelor de referinta SR EN ISO 9001:2015 ~i SR 13572:2016, respectand totodata 
Metodologia de evaluare extema a calitatii educatiei in invatamantul superior, aprobata prin 
Hotararea Guvemului nr. 962/2024 ~i standardele de control intern managerial prevazute de 
OSGG nr. 600/2018. 

Prin aplicarea acestor cerinte, facultatea asigura conformitatea, eficienta ~i alinierea 
proceselor proprii la obiectivele strategice institutionale, contribuind activ la consolidarea SMI 
la nivelul universitatii. 

In cadrul prezentei analize sunt evaluate performanta ~i eficacitatea proceselor aferente 
anului calendaristic 2024, pe baza indicatorilor stabiliti la nivelul facultatii . 

Raportul sintetizeaza, printre altele, informatii privind gradul de realizare a obiectivelor, 
performanta proceselor ~i eficienta masurilor de imbunatatire aplicate, oferind totodata 
conducerii universitatii datele necesare analizelor ~i deciziilor privind mentinerea eficacitatii ~i 
dezvoltarea continua a SMI. 

De asemenea, documentul evidentiaza progresele ~i rezultatele obtinute de la analiza 
precedenta (noiembrie 2024) pana in prezent (noiembrie 2025), conturand principalele directii 
de dezvoltare ~i consolidare a SMI la nivelul facultatii. 

2. Modificari in contextul extern ~i intern relevante pentru SMI 

Analiza contextului organizafional se realizeaza anual, pentru a asigura adaptarea SMI 
la schimbarile din mediul academic, legislativ ~i socio-economic. 

Revizuirea are in vedere modificarile aparute in mediul institutional, evolutiile 
legislative ~i economice, precum ~i necesitatile ~i a~teptarile partilor interesate relevante. 

Aceasta revizuire periodica permite mentinerea conformitatii, eficacitatii ~i relevantei 
sistemului, in acord cu cerintele standardelor de referinta ~i cu prevederile legale aplicabile. 

Pe baza informatiilor obtinute, facultatea ajusteaza procesele, responsabilitatile ~i 
resursele proprii, asigurand alinierea la documentele ~i cerintele SMI implementat la nivelul 
universitatii. 

Pentru perioada urmatoare, principalele provocari vizeaza adaptarea la schimbarile 
generate de noua Lege a invatamantului superior, ~i de actele normative emise pentru aplicarea 
acesteia, precum ~i la cerintele impuse prin Metodologia de evaluare extema a calitatii 
educatiei, aprobata prin Hotararea Guvemului nr. 962/2024. 
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Totodata, trebuie avute in vedere masurile fiscal-bugetare ~i evolutiile economice care 
pot influenta resursele financiare ~i capacitatea institutionala de implementare a obiectivelor 
strategice. 

Facultatea identifica ~i analizeaza periodic par/ile interesate interne ~i externe, ale caror 
cerinte, nevoi ~i a~teptari pot influenta eficacitatea SMI. 

Analiza acestora permite stabilirea masurilor adecvate pentru asigurarea satisfactiei, 
comunicarii eficiente ~i imbunatatirii continue a proceselor educationale, de cercetare-inovare 
~i administrative. 

Partile interesate interne includ conducerea facultatii, cadrele didactice, personalul 
administrativ ~i studentii, iar partile interesate externe sunt reprezentate de ARACIS, autoritati 
publice, parteneri economici ~i institutionali, comunitatea locala, absolventi ~i parteneri 
internationali. 

Prin mentinerea unui dialog permanent ~i a unei colaborari active cu aceste parti 
interesate, facultatea asigura alinierea proceselor proprii la cerintele mediului intern ~i extern, 
contribuind la consolidarea performantei ~i a imaginii institutionale. 

Monitorizarea continua a nevoilor ~i a~teptarilor partilor interesate permite facultatii sa 
mentina relevanta, conformitatea ~i eficacitatea SMI, contribuind la cre~terea calitatii 
proceselor educationale ~i de cercetare-inovare, precum ~i la intarirea relatiilor cu mediul socio­
economic. 

3. Performanta si eficacitatea SMI , , 

3.1 Stadiul realizarii obiectivelor propose in Planul operational pentru anul 2024 

La nivelul facultatii , evaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite in Planul 
opera/ional pentru anul 2024, aprobat in Consiliul facultatii nr. 231 din data 14.03.2025 , s-a 
realizat pe baza indicatorilor de performanta asociati fiecarui obiectiv. 

Gradul de indeplinire al acestora este documentat detaliat in Raportul de evaluare 
interna privind calitatea educa/iei fnfacultate pentru anul 2024, analizat ~i aprobat in ~edinta 
Consiliului facultatii din data de 18.06.2025. 

Analiza rezultatelor indica un nivel ridicat de indeplinire a obiectivelor, majoritatea 
activitatilor fiind finalizate conform planificarii, iar indicatorii de performanta asociati 
atingand valorile tinta. 

Rezultatele confirma eficacitatea implementarii Planului operational la nivelul 
facultatii ~i contributia acesteia la atingerea obiectivelor strategice ale universitatii. 

Au fost indeplinite 7 obiective ~i 24 de indicatori de performanta, gradul de realizare 
fiind de 100%. 

Educafie 

Obiectivul 1. Consolidarea culturii calitafii academice in universitate / facultate 

Activitatea 1.1. Acreditarea ~i evaluarea periodica a programelor de studii de licenta, master ~i 
doctorat existente in oferta educationala a facultatii . 

Indicator de performan/a//inta propusa: Transmiterea la ARA CIS a dosarelor pentru evaluarea 

a unui program de licen/a. 
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Grad de realizare: 100% 
Evaluarea periodica de catre ARACIS a unui program de studii de licenfii-Electrotehnica. 

Activitatea 1.2. Implementarea eficienta a politicilor educationale legate de selectarea 
candidatilor, continutul programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare, asigurarea 
resurselor umane ~i materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a studentilor, sustinerea 

studentilor cu probleme speciale. 
Indicator de performanfii/ finta propusa: Cel pufin o $edinfa pentrufiecare departament fn care 
sa se dezbata confinutul programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare, asigurarea 

resurselor umane $i materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a studenfilor. Cre$terea 
gradului de acoperire a discipline/or cu materiale didactice proprii (ciirfi, cursuri universitare, 
fndrumare de laborator, fnformat clasic/electronic). 
Grad de realizare: 100% 
Au Jost realizate $edinfe pe fiecare departament (nr. 858/10.09.2024 - Departamentul de 

Electronica, Telecomunicafii $i Inginerie Energetica, respectiv nr. 109/10. 09. 2024 -
Departamentul de Automatica, Informatica ,Ji Inginerie Electrica) fn care s-au dezbatut 

confinutul programelor de studiu, adecvarea metodelor de predare, asigurarea resurselor 
umane $i materiale, eficacitatea metodelor de evaluare a studenfilor. Cre,Jterea gradului de 
acoperire a discipline/or cu materiale didactice proprii (ciirfi, cursuri universitare, fndrumare 
de laborator, fnjormat clasic/electronic). 

Activitatea 1.3. Derularea unui proces didactic de calitate prin implicarea unei resurse umane 
cu inalte performante academice ~i asigurarea unui mediu de invatare adecvat. 
Indicator de performanfiilfinta propusa: Cel pufin o $edinfii de departament/an pentru toate 

departamentele din FIEETI fn care se vor analiza performanfele cadre/or didactice (publicafii, 

plan de cercetare, plan de dezvoltare fn departament, fndeplinire standarde CNATDCU $i 

indicatori ARACIS/disciplina) ,Ji se va realiza un plan de masuri pentru 

menfinerea/ fmbunata/irea situafiei. Cel pufin o $edinfa de departament/an pentru toate 
departamentele din FIEETJ fn care se vor analiza rezultatele sondajelor de opinie/anchetelor 
realizate fn randul absolvenfilor, respectiv angajatorilor. 
Grad de realizare: 100% 
A Jost realizata $edinfe pe fiecare departament (nr. 861/23.09.2024 - Departamentul de 

Electronica, Telecomunicafii $i Inginerie Energetica, respectiv nr. 111/24.09.2024 -
Departamentul de Automatica, Informatica $i Inginerie Electrica) fn care s-au analizat 

performanfele cadre/or didactice, dar $i analiza rezultatelor sondajelor de opinie/anchetelor 

realizate fn randul absolvenfilor, respectiv angajatorilor. De asemenea, s-au dezbatut punctele 
legate de remedierea observafiilor comisiilor de evaluare periodica. 

Activitatea 1.4. Compatibilizarea cu standardele europene a planurilor de invatamant, 
procesului didactic ~i strategiilor de instruire ~i evaluare. 
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Indicator de performanf al finta pro pus a: Ce! pufin o $edinfa de analiza la nivelul jiecarui 

departament a planurilor de fnvafamant pentru conformitate cu normele ARACIS 

(compatibilizare cu cele ale universitafilor din Romania $i Uniunea Europeana) $i 
specificafiile Cadrului Nafional al Calificarilor. Ce! pufin o $edinfa pentru jiecare 

departament/an fn care se analizeaza aspecte ale Ji$elor de disciplina precum: conexiuni cu 
alte cursuri din planul de fnvafamant, suprapuneri, comparafii cu discipline echivalente din 
alte universitafi nafionale $i internafionale sau aspecte legate de standardele minime de 

performanf a pentru care se acorda not a 5. 
Grad de realizare: 100% 
Au Jost susfinute $edinfe de analiza la nivelul jiecarui departament (nr. 858/10. 09. 2024 -

Departamentul de Electronica, Telecomunicafii $i Inginerie Energetica, respectiv nr. 
109/10.09.2024 - Departamentul de Automatica, Informatica $i Inginerie Electrica) a 

planurilor de fnvafamant pentru conformitate cu normele ARACIS. in plus, fn jiecare 
departament s-au analizat aspecte ale /i$elor de disciplina precum: conexiuni cu alte cursuri 
din p lanul de invaf amant, suprapuneri, comparafii cu discipline echivalente din alte 

universitafi nafionale $i internafionale sau aspecte legate de standardele minime de 
performanf a pentru care se acorda not a 5. 

Activitatea 1.5. Continuarea aplicarii strategiei privind recrutarea ~i promovarea personalului 
didactic pe principii legate de competenta profesionala, etica ~i integritate academica. 
Indicator de performanfa/finta propusa: Doua instruiri gestionate de FIEETI pentru 
perfecfionarea cadre/or didactice fn domeniul proiectarii curriculare $i a standardelor de etica 

$i integritate academica. 
Grad de realizare: 100% 
Au Jost susfinute instruiri frecvente in cadrul facultafii pentru perfecfionarea cadre/or 

didactice fn domeniul proiectarii curriculare $i a standardelor de etica $i integritate 
academica. 

Activitatea 1.6. Atragerea unor personalitati academice de prestigiu in randurile personalului 
didactic asociat. 
Indicator de performanfa/finta propusa: Atragerea minim a unei personalitafi academice 

pentru susfinerea unor activitafi didactice/de cercetare. Minim doua prelegeri (online/onsite) 
ale unor personalitafi academice de prestigiu. 
Grad de realizare: 100% 
Atragerea a unei personalitafi academice din cadrul ONLIM Austria pentru susfinerea unor 

activitafi didactice/de cercetare. Doua prelegeri (fafa fn fafa, online/onsite) ale unor 
personalitafi academice de prestigiu din partea ONLIM Austria. Doua activitafi, moderate $i 
coordonate de catre Corneliu STANCIU - Chief Solution Officer. 0 fntalnire a avut foe pe 

02.04.2024 $is-a bucurat de prezenfa a 57 studenfi $i cadre didactice. Cealalta prelegere a 

Jost susfinuta de Corneliu STANCIU, Joan TOMA $i Dumitru ROMAN, in perioada 18-
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20.07.2024, cu ocazia "Valahia Summer School ", avand o asistenfa formata din studenfii 

Jacultafii noastre, fiind prezenfi, de-a lungul celor 3 zile, 87 de participanfi. 

Cercetare si creatie artistica 
' ' 

Obiectivul 2. Aplicarea masurilor ~i recomandarilor furnizate in urma procesului de 
acreditare in urma careia a fost obtinut calificativul "Grad de incredere ridicat", 
mentinerea universitatiilfacultatii intr-o categorie superioara ~i plasarea pe pozitii 
frunta~e a programelor de studii din oferta educationala a UVT/FIEETI in procesul de 
ierarhizare a programelor de studiu din Romania. 

Activitatea 2.1. Promovarea temelor de cercetare interdisciplinare, intra- ~i inter-institutionale, 
in domenii de cercetare prioritare pentru universitate/facultate. 
Indicator de perJormanf al finta propusa: Cre$terea numarului studiilor $i articolelor publicate 
fn reviste cotate/indexate $i proceedings-uri publicate fn haze de date internafionale Jaf a de 
2023 cu eel pufin doua. 
Grad de realizare: 100% 
Cre$terea numarului studiilor $i articolelor publicate fn reviste cotate/indexate $i proceedings­
uri publicate fn haze de date internafionale fafa de 2023 cu eel pufin doua, conform date/or 
statistice din cadrul Simpozionului Cercetarii $i conform Platformei Cercetarii. in anul 2023 
au Jost raportate 18 articole ISL 13 BDL au Jost publicate 4 carfilcapitole de carfi. Anul trecut, 

fn 2024, au Jost raportate 18 articole !SI $i Proceedings ISL 14 BDI $i au Jost publicate 5 
carfilcapitole de carfi. 

Activitatea 2.2. Cre~terea vizibilitatii universitatii pe plan national ~i international, prm 
promovarea rezultatelor cercetarii (sustinerea publicarii rezultatelor in reviste de specialitate 
cotate la nivel international, evaluarea ~i brevetarea cererilor de brevet depuse de membrii 
universitatii, organizarea / participarea la manifestari ~tiintifice de prestigiu). 
Indicator de perJormanfalfinta propusa: Raportul anual al centre/or de cercetare. Raport 
individual al activitafii de cercetare. 

Grad de realizare: 100% 
Raportul anual al centre/or de cercetare. Raport individual al activitafii de cercetare. Prin 

completarea an de an a Planurilor Individuale de Cercetare $i depuse la centrele de cercetare 
unde membrii FIEETI sunt arondafi, se realizeaza rapoartele sus-amintite. 

Participare la Gala Cercetarii $tiinfifice din Universitatea ,, Valahia" din Targovi$fe, 20-
24.11. 2024. Obiectivul acestei manifestari academice este acela de a celebra excelenfa fn 
cercetare $i inovafie, de a promova rezultatele semnificative ale cercetatorilor $i de a fntari 

colaborarile dintre mediul academic $i sectorul public $i privat, pentru dezvoltarea unei 

societafi bazate pe cunoa$lere. Facultatea noastra a Jost prezenta, obfinand o serie de premii 
la diferite secfiuni ale manifestarii. 
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Activitatea 2.3. Atragerea unui nu.mar mai mare de studenti, masteranzi, doctoranzi in 
activitatea de cercetare ~tiintifica ~i creatie universitara prin asigurarea utilizarii gratuite a 
echipamentelor de cercetare. 
Indicator de performanf iii finta propusii: Ce! pufin o fntalnire periodicii, mese rotunde. 

Grad de realizare: 100% 
intalniri periodice, mese rotunde, atat cu studenfii, o parte din cadrele didactice (cat $i cu 
angajatorii (Renault Tehnologie Roumanie, Procter&Gamble, Ploie$fi, DASSTEC, Soceram, 

Beko, Ofel Inox, Nobel Automotive, Karcher, Bertrandt etc.). 
Masci rotunda pentru stabilirea unor direcfii de colaborare reciprocii (proiecte comune, 

internship-uri, cursuri on-line, suport tehnic si software, practicii) cu firma Angular Soft, a 

avut loc pe 11.01.2024. 
La data de 17. 01.2024, ora 11, sala A 102, Campusul UVT, Facultatea de Inginerie 

Electricii, Electronicii $i Tehnologia Informafiei-FIEETI organizeazii o fntalnire, dedicatii 

studenfilor $i masteranzilor, cu reprezentanfiifirmei Bertrandt. Aufost prezentate oportunitiifi 
pentru studenfii no$fri, internship, teme de diplomii/disertafie fn cotutelii $i sub supravegherea 

directii a unui tutore de la Bertrandt etc. Au participat un numiir de 49 de persoane, din care 

46 de studenfi ai FIEETI 
in 28.02.2024, ora 13, sala A 002, Campusul UVT, Facultatea de Inginerie Electricii, 

Electronicii $i Tehnologia Informafiei-FIEETI a organizat o fntalnire, dedicatii studenfilor $i 
masteranzilor, cu reprezentanfii firmei CJCOM SA. Au Jost prezentate oportunitiifi pentru 

studenfii no$fri, internship, vizite de documentare fn cadrul societiifii respective. Au participat 

un numiir de 37 de studenfi ai FIEETI 

La data del4.03.2024, ora 12.00, sala B 012, Campusul UVT, Facultatea de Inginerie 
Electricii, Electronicii $i Tehnologia Informafiei-FIEETI a organizat o fntalnire, dedicatii 

studenfilor $i masteranzilor, cu reprezentanfii Serviciului Roman de Informafii - SRI Au Jost 
prezenfi, 45 de studenfi. SRI a Jost prezent fn randul studenfilor no$fri cu tehnicii specificii, 

robofi, drone, echipamente, ma$ini $i dispozitive. Au Jost prezentate oportunitiifi pentru 
studenfii no$fri, internship, vizite de documentare fn cadrul SRI 

in data de 10.04.2024, ora 12, sala B0l2, Serviciul de Telecomunicafii Speciale-SI'S, 

divizia Dambovifa, a prezentat studenfilor FIEETI oferta sa de internship pentru anul 
universitar fn curs. 

in 15.03.2024, ora 10.00, sala A IOI , Campusul UVT, Facultatea de Inginerie 
Electricii, Electronicii $i Tehnologia Informafiei-FIEETI a organizat o fntalnire cu 

reprezentanfi ai Electrogrup Bucure$ti, pentru stabilirea unor direcfii de colaborare reciprocii 

(proiecte comune, internship-uri, suport tehnic $i software, practicii etc.). A avut loc o masii 

rotunda, aliituri de conducerea FIEETI $i a UVT - 7 participanfi. 

La data de 22.03.2024, fn sala A I 02, Facultatea de Inginerie Electric ii, Electronicii $i 

Tehnologia Jnformafiei-FIEETI a organizat o fntalnire cu reprezentanfi ai companiei 
canadiene KINOVA (furnizor de echipamente robotice), respectiv DOLSAT CONSULT 
(reprezentant al Kinova fn Romania). Aufost prezentate o serie de aplicafii robotice, utilizand 
echipamente din gama de bra/e robotice ultra-u$oare, portabile, din noua generafie, cu 



UNIVERSITATEA "VA LAH IA" DIN TARGOVI~TE 
FACULTATEA DE INGINERIE ELCTRICA., 

ELECTRONICA. ~I TEHNOLOGIA INFORMATIEI 

controller incorporat, dedicate activitafilor didactice $i de cercetare. Studenfi $i cadre 

didactice au fa.cut cuno$tinfa cu Robotul de servicii "Gen3 Lite ", fiind realizate $i o serie de 

demonstrafii live. Aufost prezenfi 80 de participanfi. 
La data de 20 Junie 2024, orele 9.00-10.15, in Sala A 301, et. 3. , a avut foe un eveniment 

de prezentare a portofoliului firmelor Tehnoinstrument Ploie$ti $i PALAS Gmbh. Acfiunea se 
desfa.$oara sub patronajul Centrului de Networking $i Dezvoltare a Carierei de Cercetare in 
Regiunea Sud-Muntenia (CNDCSM) $i se adreseaza studenfilor, cadre/or didactice, 

cercetatorilor, doctoranzilor $i masteranzilor. Aufost prezenfi 32 de participanfi. 
Masa rotunda, organizata la data de 26.01.2024, pentru promovarea ofertei 

educafionale $i stabilirea unor direcfii de colaborare reciproca (proiecte comune, internship­
uri, practica etc.). Participanfi la intalnire au Jost prezenfi: Liceul "Voievodul Mircea " 

Targovi$te, Liceul Tehnologic Pucioasa, Ericsson, CATD, ANCOM etc. 
Masa rotunda pentru stabilirea unor direcfii de colaborare reciproca (oferte produse 

hard $i soft, proiecte comune, suport tehnic $i software etc.), cu firma GBC Company -
Integrator audio-video, solufii educafionale, la data de 18.07. 2024. 

A avut foe "Valahia Summer School onAJ- 2024 " -$coala de Vara - 18-20 Julie 2024, 

87 de participanfi studenfi $i 3 lectori din strainatate. 

Nuclearelectrica continua programul de burse pentru studenfi ,, Tanarul Nuclearist ", 
edifia 2024, ca parte a strategiei de dezvoltare a echipei $i de valorificare a potenfialului 
tinerilor din Romania, prin care ofera burse de studiu pentru studenfi. 

Continuarea parteneriatelor FIEETI, in ceea ce prive$te concursul studenfesc ZAST, 
cu diferite Colegii Nafionale din judeful Dambovifa. 

Activitatea 2.4. Organizarea de conferinte nationale ~i intemationale cu implicarea cadrelor 
didactice, cercetatorilor ~i studentilor ~i continuarea atragerii fondurilor guvemamentale ~i 
europene destinate activitatilor extracurriculare. 
Indicator de performanfal finta pro pus a: 1 eveniment $tiinfific, finanf at de catre ME $i 
organizate in 2023. 

Grad de realizare: 100% 
3 evenimente $tiinfifice finanfate de ME $i organizate in 05-06 Junie 2024- Zilele Academice 

ale $tiinfei $i Tehnicii Targovi$tene, edifia a VIII-a, la care au participat 46 de studenfi care 

au susfinut un numar de 42 de lucrari/aplicafii. Al doilea eveniment, Control Automatizat $i 

Informatica Aplicata in procese de laborator $i industriale - CAIA, edifia a V-a, Jost organizat 

in perioada 06-07 Junie 2024, participand un numar de 42 de studenfi. A treia manifestare a 
Jost "Robofi in Acfiune " - edifia a XVII-a, 06-07 Junie 2024, cu 17 prezentari, respectiv 25 de 
participanfi. 

Activitatea 2.5 . Identificarea surselor de finantare ~i reluarea organizarii competitiilor inteme 
pe teme de cercetare de interes pentru universitate/facultate. 
Indicator de performanfa/finta propusa: Susfinerea publicarii a articolelor $tiinfifice in reviste 
cotate/ indexate ISi (minim 1). 
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Grad de realizare: 100% 
J. Puchianu Dan Constantin, 2024, Exploring the use of web applications and neural networks 

for car parking services, Scientific Papers. Series E. Land Reclamation, Earth Observation & 

Surveying, Environmental Engineering. Vol. XIII, pag. 914-920, 0.3, Print ISSN 2285-6064, 

CD-ROM ISSN 2285-6072, Online ISSN 2393-5138, ISSN-L 2285-6064, 

WOS:001411932400046, autori din UVT Il l , https:llwww. webofscience.comlwoslwoscclfull­

recordl WOS:001411932400046. 
2. Puchianu Dan Constantin, 2024, Waste classification using vision transformers, Scientific 
Papers. Series E. Land Reclamation, Earth Observation & Survey ing, Environmental 

Engineering. Vol. XIII, pag. 727-733, 0.3, Print ISSN 2285-6064, CD-ROM ISSN 2285-6072, 

Online ISSN 2393-5138, ISSN-L 2285-6064, WOS:001335679300006, autori din UVT Il l , 

https:/lwww. webofscience. comlwoslwoscclfull-recordl WOS: 0013 3 5 679 3 00006. 
3. Puchianu Dan Constantin, 2024, A deep-learning based method for waste detection, 

Scientific Papers. Series E. Land Reclamation, Earth Observation & Surveying, Environmental 

Engineering. Vol. XIII, pag. 218-225, Print ISSN 2285-6064, CD-ROM ISSN 2285-6072, 

Online ISSN 2393-5138, ISSN-L 2285-6064, WOS: 001411932400020, autori din UVT Il l , 

https:/lwww. webofscience. comlwoslwoscclfull-record/WOS: 0014119 3 2 400020. 
4. Puchianu Dan Constantin, 2024, Waste classification using efficient neural networks and 

web application, Scientific Papers. Series E. Land Reclamation, Earth Observation & 

Surveying, Environmental Engineering. Vol. XIII, pag. 226-233, Print ISSN 2285-6064, CD­

ROM ISSN 2285-6072, Online ISSN 2393-5138, ISSN-L 2285-6064, WOS: 001411932400020, 

autori din UVT Il l , https:/lwww.webofscience.comlwoslwoscclfull­

recordl WOS:OOJ 411932400020. 
5. Dragoescu Adrian-Daniel, Predusca Gabriel, Puchianu Constantin Dan, Circiumarescu 

Liana Denisa, Angelescu Nico/eta, 2024, Implementation of802.llblgln Standards in 2.4GHz 

WLANs using MikroTik Equipment, International Conference on Automation, Quality and 

Testing, Robotics (AQTR), Cluj-Napoca, ROMANIA, mai 16-18, pag. 77-82, 

DOIJ 0.1109IAQTR61889.2024.10554113, ISBN 979-8-3503-6194-0979-8-3503-6193-3979-

8-3503-6191-9, ISSN 1844-7872, WOS: 001253157800013, autori din UVT 415, 

https:/lwww. webofscience.comlwoslwoscclfull-record/WOS:001411932400020. 

6. MF Stan, I Biincufii, E. 0. Virjoghe, A.G. Husu, C. Cobianu, Unconventional Structures of 

Asynchronous Motors with Two Stators and Single-Rotor Radial Air Gaps in the Context of 

Their Applicability Assessment. Energies, Volume 17, Issue 24, 27 pagini, Journal Rank: 

CiteScore QI (Control and Optimization), Impact Factor: 3. 0, 

https:/ldoi.org/10.3390lenl 724623 7 (215). 

Activitatea 2.6. Stimularea participarii personalului didactic ~i de cercetare, a studentilor, 
masteranzilor ~i doctoranzilor la programele nationale, europene ~i intemationale de cercetare, 
depunerea de aplicatii pentru competitiile dedicate Tinerilor Cercetatori, programelor Horizon 
2020, Horizon Europe 2022-2027 etc. 
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Indicator de performanfii/finta propusii: Organizarea la nivelul FIEETI a mznzm unui 

eveniment $tiinfific pentru cadre didactice $i studenfi, fn vederea promoviirii rezultatelor 

cercetiirii $tiinfifice. 
Grad de realizare: 100% 
Au Jost organizate, la nivel de facultate trei evenimente $tiinfifice pentru cadre didactice $i 

studenfi, fn vederea prornoviirii rezultatelor cercetiirii $tiinfifice - ZAST, CAIA $i Robofi fn 

Acfiune. 0 altii acfiune promovatii de ciitre Beko,, TechCamp, Noiembrie 2024 - concurs 

studenfesc - 25 de studenfi. Organizare "Ziua Experimentelor " - activitiifi interactive ale 

studenfilor cu elevii din preuniversitar, 06 Junie 2024 - 334 de elevi participanfi $i 49 de cadre 

didactice. 

Studenfi 

Obiectivul 3. Implicarea ~i consultarea studenfilor in procesul de decizie la toate nivelurile 
ierarhice institufionale. 

Activitatea 3.1 . Promovarea ~i intensificarea activitatilor de voluntariat in randul studentilor. 
Indicator de performanf iil finta propusii: Realizarea a eel pufin o campanie de voluntariat fn 

care siifie implicafi studenfii ai FIEETI 

Grad de realizare: 100% 
Facultatea noastii oferii studenfilor ocazia de a participa la diferite campanii de voluntariat, 

fntdmpindnd oaspefii, aranjdnd in.frastructura, fndrumdnd participanfii etc. Astfel, echipe de 

studenfi, cu preciidere din anii mici, au ajutat la buna desfa$urare a ZAST 2024, edifia a VIII­

a, 05-06.06.2024 (au Jost prezenfi 10 studenfi), CAIA 2024, edifia a V-a, 06-07.06.2024 (5 

studenfi) $i Robofi fn Acfiune 2024, edifia a XVII-a, 06-07. 06. 2024 (3 studenfi). 

Activitatea 3.2. Largirea orizontului profesional ~i personal prin stimularea participarii la 
programe organizate in universitati partenere din UE/non-UE ~i cre~terea numarului de 
mobilitati Erasmus+ pentru studenti. 
Indicator de performanf iil finta propusii: Organizarea a eel pufin o campanie de promovare 

pentru participarea la mobilitiifi Erasmus+ fn rdndul studenfilor. 

Grad de realizare: 100% 
La data de 30 mai 2024, ora 12, sala B213, I 5 studenfi din cadrul facultiifii noastre au 

participat la campania de promovare #participErasmus - Erasmus Open Doors 2024. Aufost 

prezentate facilitiifile burselor Erasmus+, universitiifile din striiiniitate partenere, cu acest 

prilej, avdnd foe $i o diseminare a experienfei avute de ciitre studenfiifo$ti bursieri Erasmus+. 

Obiectivul 4. Dezvoltarea ~i diversificarea serviciilor pentru studenfi 

Activitatea 4.1 . Imbunatatirea serviciilor oferite de biroul de orientare ~i consiliere profesionala 
a studentilor. 
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Indicator de performanfii/ finta propusii: Ce/ pufin 20 de studenfi beneficiari ai serviciilor de 

consiliere. 

Grad de realizare: 100% 
Peste 25 de studenfi, de la toate cele cinci specializiiri de licenfii $i patru de master, au 

beneficiat de serviciile de consiliere. 

Activitatea 4.2. Utilizarea surselor de finantare existente pentru orgamzarea anuala de 

conferinte ~tiintifice ale studentilor. 
Indicator de performanfii/ finta propusii: Ce/ pufin 25 de studenfi participanfi la evenimentele 

$tiinfifice (work-shopuri, conferinfe) ale studenfilor, organizate de FIEETI. 

Grad de realizare: 100% 
Peste 25 de studenfi participanfi la evenimentele $fiinfifice (work-shopuri, conferinfe) 

organizate de FIEETI. 46 de studenfi participanfi la ZAST (05-06.06.2024), 25 la Robofi fn 

Acfiune (06-0 7. 06.2024), respectiv 42 de studenfi participanfi la CAIA (06-0 7. 06.2024). 

Activitatea 4.3. Organizarea unor actiuni de popularizare a ofertei locurilor de munca pentru 

studenti. 
Indicator de performanfii/finta propusii: Ce/ pufin o acfiune de popularizare a ofertei locurilor 

de muncii organizatii pentru studenfii facultiifii. 

Grad de realizare: 100% 
Au Jost acfiuni de popularizare - Bursa locurilor de muncii: fn colaborare cu AJOFM - 2 acfiuni 

- Mai 2024 $i Octombrie 2024 - fa/ii fnfafii. in plus, au existat o serie de prezentiiri fn cares­

au popularizat diferite oferte de muncii de la diver$i angajatori. 

Obiectivul 5. Perfecfionarea managementului capitalului uman prin asigurarea unui 
proces transparent, bazat pe criterii de performanfa, de promovare a cadrelor didactice, 
cercetatorilor ~i personalului didactic-auxiliar ~i administrativ. 

Activitatea 5.1. lmplementarea unui management democratic, bazat pe responsabilitate, 
inovatie ~i transparenta, centrat pe respectarea dispozitiilor legale, a principiilor deontologice, 
a cartei universitare, a normelor de etica ~i integritate academica, a regulamentelor universitare. 
Indicator de performanf iilfinta propusii: Ce/ pufin o instruire la care participii salariafii 

FIEETI (SSM, SSU, Eticii, Regulamente, Metodologii, Proceduri). 

Grad de realizare: 100% 
in decursul anului trecut au avut foe diferite instruiri la care participii salariafii FIEETI (SSM, 

SSU, Eticii, Regulamente, Metodologii, Proceduri). Astfel, au Jost fnregistrate 11 instruiri, 

conform tabelului de maijos. Instruirile aufost realizatefafii fnfafii, de ciitre responsabilul de 

calitate al facultiifii, fmpreunii cu o serie de cadre didactice. 



Nr.crt. 

I. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

II. 

UN IVERS IT ATEA "V ALAHIA" DIN T ARGOVl~TE 
FACULTATEA DE INGlNERIE ELCTRICA, 

ELECTRONICA ~l TEHNOLOGIA INFORMATIEI 

Metodologia, regulamentul Data F orma de instruire 

Regulamentul de organizare ~i functionare a 

Grupului de lucru pentru implementarea 

metodologiei standard de evaluare a 13.03.2024 Email/fata in fata 

riscurilor de coruptie. (REG 0 I - GL- UVT) 

(editia 1) 

Ml5 - Metodologia de concurs pentru 05 .04.2024 

ocuparea posturilor didactice ~i de cercetare Email/fata in fata 

(editia 2) 

M 16 - Metodologie privind organizarea ~i 05 .04.2024 
desfa~urarea exarnenului de promovare in 
cariera didactica (editia 2) 

Email/fata in fata 

M 10 - Metodologia de admitere a 10.04.2024 

romanilor de pretutindeni in anul universitar Email/fata in fata 

2024-2025 (editia 7) 

M 32 - Metodologia privind recunoa~terea 
automata de catre UVT a functiilor didactice 

Email/fata in fata 
obtinute in institutiile de invatamant 10.04.2024 

acreditate din strainatate (editia 1) 

REG 30 - Regulament de organizare a 
concursului de admitere in ciclul de studii 

Email/fata in fata 
universitare de licenta pentru anul 11 .04.2024 

universitar 2024-2025 (editia 8) 

REG 31 - Regulament de organizare a 
concursului de admitere in ciclul de studii 

Email/fata in fata 
universitare de masterat pentru anul 11.04.2024 

universitar 2024-2025 (editia 8) 

Regulamentul privind organizarea ~i 
desfa~urarea examenului de licenta/diploma Email/fata in fata 
~i disertatie REG 26 ( editia 11 ) 21.05.2024 

M 03 - Metodologia de aprobare a 
solicitarii de prelungire a activitatii ~i 
mentinere a calitatii de titular in invatamant 08.07.2024 Email/fata in fata 
~i/sau cercetare, valabila incepand cu anul 
universitar 2024-2025 (editia 8) 

Regulamentul privind 
.. 

08.07.2024 act1v1tatea 

profesionala a studentilor (R.A.P.S.) REG Email/fata in fata 
02 (editia 9) 

M 03 - Metodologia de aprobare a 
solicitarii de prelungire a activitatii ~i 
mentinere a calitatii de titular in invatamant 16.07.2024 Email/fata in fata 
~i/sau cercetare, valabila incepand cu anul 
universitar 2024-2025 (editia 9) 

Persoane 
instruite 

23 

21 

21 

20 

21 

18 

20 

17 

17 

19 

18 
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Activitatea 5.2. Sustinerea participarii la prograrne de perfectionare sau de educatie continua a 
personalului didactic ~i adrninistrativ desfa~urate in universitate sau in alte institutii. 
Indicator de performanf al finta propusa: Ce/ pufin 5 cadre didactice I personal didactic­
auxiliar care participa la programe de formare profesionala continua desfa$urate in 

universitate sau in alte institufii. 
Grad de realizare: 100% 
11 cadre didactice din FIEETI, participante la un program de formare profesionala continua 

- Proiectul POCU - http://pocul 22333. utcb.rol. 

Activitatea 5.3. Actualizarea organigrarnei ~i a fi~ei postului pentru fiecare loc de munca. 
Indicator de performanf alfinta pro pus a: lntocmirea tuturor f,.$elor de post pentru personalul 
de conducere, cadre didactice, personalul didactic-auxiliar $i administrativ 

Grad de realizare: 100% 
in urma deciziilor din departamente $i de la nivelul conducerii facultafii, au Jost intocmite 
toate f,.$ele de post pentru personalul de conducere, cadre didactice, cercetatori, personalul 

didactic-auxiliar $i administrativ. 

Dezvoltare institufionala ~i administrafie 

Obiectivul 6. Elaborarea unei strategii de marketing ~i a instrumentelor care permit 
universitafii sa comunice in mod eficient cu institufii ~i asociafii de invafamant superior 
~i de cercetare relevante. Promovarea antreprenorialului ~i a serviciilor educafionale in 
domeniu. 

Activitatea 6.1 Asigurarea infrastructurii informatice pentru promovarea materialelor didactice 
de tip e-learning ~i a modalitatilor de evaluare on-line a studentilor. 
Indicator de performanfa/finta propusa: Asigurarea funcfionarii a unei platforme e-learning 

la nivel de universitate/facultate. Asigurarea funcfionarii a unei aplicafii de tip video­

conferinfa la nivel de universitate/facultate. 
Grad de realizare: 100% 
S-a asigurat de catre facultate funcfionarea continua $i popularea cu date a platformei e­

learning Moodie (b_ttps:/lmoodle. valahia.rol). De asemenea, in cadrul FIEETI, avem 
implementata $i eel pufin o aplicafie de tip video-conferinf a (MS_ Teams, Zoom etc.) 

Activitatea 6.2 Modernizarea ~i actualizarea site-ului universitatii ~i promovarea institutiei in 
mediile de socializare on-line. 
Indicator de performanfalfinta propusa: Dezvoltarea site-ului facultafii, cu confinut in eel 

pufin o limba de circulafie internafionala. Menfinerea a eel pufin trei pagini ale structurilor 

facultafii pe refelele de socializare. Realizarea unui nou site al FIEETI 
Grad de realizare: 100% 



UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TARGOVI~TE 
FACULTATEA DE lNGINERIE ELCTRJCA, 

ELECTRONJCA ~I TEHNOLOGIA INFORMATIEI 

Dezvoltarea paginilor web ale facultafii/departamentelor, cu confinut fn eel pufin o Zimba de 

circulafie internafionala. Menfinerea a eel pufin doua pagini ale structurilor 

facultafii/universitafii pe refelele de socializare. S-a definitivat lucrul la construcfia noului site 

al facultafii (b_ttps:llfie. valahia.ro/), accesat fiind actualizat fn permanenfa. 

Managementul calitatii 

Obiectivul 7. Recertificarea sistemului de management al calitatii, in conformitate cu 
standardul SR EN ISO 9001:2015 

Activitatea 7 .1 . Monitorizarea indicatorilor de performanta stabiliti 
Indicator de performanfal finta propusa: Rapoarte de audit. Raport privind analiza SMC. Grad 
de realizare: 100% 
Raport de evaluare intema privind calitatea educatiei (stadiul realizarii obiectivelor). 

Activitatea 7.2. Intocmirea Planului de implementare a masurilor de control pentru riscurile 
semnificative la nivelul UVT 

Indicator de performanf a/finta pro pus a: Planul de implementare a masurilor de control. 
Grad de realizare: 100% 

3.2 Realizari in cadrul facultafii 

De la ultima analiza (noiembrie 2024) pana in prezent facultatea a inregistrat o serie de 
realizari semnificative in domeniile educatiei, cercetarii-inovarii ~i dezvoltarii institutionale, 
care reflecta implementarea eficienta a Sistemului de management integrat (calitate-inovare). 

Informatiile detaliate privind aceste realizari sunt prezentate in tabelele anexate la 
raport. 
Sintetic, se pot mentiona urmatoarele: 

• semnarea a 12 acorduri ~i protocoale de parteneriat; 
• sponsorizari in valoare de 12.000 de lei; 
• organizarea a o Conferinta ~tiintifica intemationala, organizate pentru cadre 

didactice, precurn ~i 3 Conferinte, concursuri ~i manifestari ~tiintifice destinate 
studentilor; 

• derularea a 2 proiecte aflate in derulare; 
• 2 cereri de brevet depuse ~i 2 brevete acordate. 

Aceste rezultate evidentiaza implicarea activa a facultatii in promovarea calitatii, 
inovarii ~i colaborarii institutionale, confirmand eficacitatea proceselor implementate ~i 
consolidand imaginea ~i performanta institutionala a universitatii. 

3.3 Satisfacfia clientului ~i feedback-ul de la parfile interesate relevante 

Facultatea monitorizeaza in mod constant nivelul de satisfactie al clientilor ~1 al 
principalelor parti interesate inteme ~i exteme, prin instrurnente ~i activitati specifice SMI. 
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Evaluarea satisfactiei studentilor ~i angajatorilor se realizeaza prm chestionare, 
consultari periodice ~i analiza datelor colectate la nivelul facultatii. 

Satisfactia studentilor este evaluata prin chestionare centralizate ~i analizate de Comisia 
de evaluare ~i asigurare a calitatii a facultatii (CEAC-F), utilizand sistemul electronic Microsoft 
Forms. Distribuirea ~i colectarea chestionarelor se realizeaza cu sprijinul CEAC-F ~i COLCA. 

Procesul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti s-a realizat prin completarea 
online a chestionarului de evaluare a activitatii didactice desfa~urate in semestrul I, respectiv 
semestrul II al anului universitar 2023-2024. 

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti a vizat atat personalul didactic titular (35 
cadre), cat ~i eel asociat ( 5 cadre). 

Rezultatele acestor evaluari sunt utilizate pentru identificarea aspectelor pozitive ~i a 
directiilor de imbunatatire privind calitatea proceselor educationale. Ele sunt prezentate detaliat 
in Raportul de evaluare interna privind calitatea educafiei fnfacultate pentru anul 2024. 

Gradul general de satisfactie al studentilor s-a mentinut la un nivel ridicat, reflectand 
aprecierea pentru activitatea didactica, accesul la resurse educationale ~i implicarea cadrelor 
didactice. 

De asemenea, un numar de 35 de absolventi ai programelor de licenta ~i master au 
completat formularele de feedback privind dezvoltarea profesionala ~i personala asigurata de 
universitate. 

Feedback-ul obtinut de la angajatori ~i parteneri institutionali (Anexa 10.11) a 
evidentiat aprecierea pentru calitatea absolventilor, colaborarea eficienta in derularea stagiilor 
de practica ~i deschiderea facultatii catre initiative de inovare ~i dezvoltare profesionala. 

Analiza datelor privind satisfactia ~i feedback-ul este utilizata pentru stabilirea 
masurilor de imbunatatire a proceselor educationale ~i de cercetare, precum ~i pentru revizuirea 
periodica a acestora, in conformitate cu cerintele standardelor SR EN ISO 9001:2015 ~i SR 
13572:2016. 

3.4 Performanfa proceselor ~i conformitatea serviciilor furnizate 

Facultatea monitorizeaza ~i evalueaza in mod periodic performanta proceselor ~i 
conformitatea serviciilor furnizate, in concordanta cu cerintele SMI ~i cu obiectivele stabilite 
in Planul operafional pentru anul 2024. 

Evaluarea performantei se realizeaza prin analiza indicatorilor stabiliti pentru 
principalele procese derulate la nivelul facultatii: procesul educational, cercetarea ~tiintifica, 
inovarea, intemationalizare. 

Gradul de indeplinire al acestora este documentat detaliat in Raportul de evaluare 
interna privind calitatea educafiei fn facultate pentru anul 2024 
2024 Raport evaluare intema privind calitatea educatiei 2024 FIEETI fara.pdf. 

La nivelul facultatii au fost indepliniti 21 de indicatori din totalul de 21 , gradul de 
realizare fiind de 100%. 

Rezultatele monitorizarilor ~i analizelor efectuate evidentiaza mentinerea unui nivel 
ridicat de conformitate a proceselor educationale ~i de cercetare cu cerintele partilor interesate 
~i cu standardele aplicabile. 

Procesele sunt implementate ~i controlate in mod eficient, asigurand respectarea 
cerintelor legale, a reglementarilor inteme ~i a cerintelor clientilor (studenti, parteneri 
institutionali ~i angajatori). 
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Planul operafional pentru anul 2025, aprobat in 
18.06.2025, este publicat pe site-ul facultatii 
content/uploads/2025/08/PLAN OPERATINAL.pdf. 

Procesul educafional 

Consiliul facultatii din data 
https:/ /fie . valahia.ro/wp-

in anul 2024, indicatorii de performanta asociati procesului educational au fost 
indepliniti in cea mai mare masura, reflectand buna organizare a activitatilor didactice ~i 
respectarea standardelor de calitate. 

Pe parcursul anului 2024, ARACIS a evaluat O programe de studii universitare de 
licenta ~i O domenii de studii universitare de masterat (Anexa 10.1 ). Rezultatele acestor evaluari 
confirma conformitatea cu standardele de calitate ale ARACIS ~i contribuie la consolidarea 
imaginii institutionale a facultatii . 

Performanta procesului educational este evidentiata ~i prin gradul de angajabilitate al 
absolventilor. Procentul actual al absolventilor facultatii angajati in domeniul este de 63 ,33% 
pentru promotia 2023 ~i 68% pentru promotia 2024. 

Specializarea 

Automatica si informatica aplicata 

Electronica aplicata 

i Rata de angajabilitate, Licenta!Master % 

63/70 

Tehnologii si sisteme de telecomunicatii 

Electrotehnica 

71 /67 

40 

85/85 

---

Energetica industriala ___ 43/8 I ______ _ 

in anul universitar 2023-2024, la programele de studii universitare de licenta au fost 
inmatriculati in anul I un numar de 201 de studenti. Pentru anul universitar 2024-2025 , numarul 
acestora este de 195 de studenti, ceea ce reprezinta o scadere de 2,98% fata de anul precedent. 

Specializarea - 2023 FT CT 

Automatica si informatica aplicata 35 20 

Electronica aplicata + Tehnologii si sisteme de telecomunicatii 50 19 

Electrotehnica 27 12 

Energetica industriala 24 14 

136 65 

201 

Specializarea - 2024 FT CT 

Automatica si informatica aplicata 36 13 

Electronica aplicata + Tehnologii si sisteme de telecomunicatii 59 16 

Electrotehnica 26 7 

Energetica industriala 25 13 

146 49 

195 
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In anul universitar 2023-2024, la prograrnele de studii universitare de rnasterat au fost 
inrnatriculati in anul I un nurnar de 93 studenti. Pentru anul universitar 2024-2025, nurnarul , , 

acestora este de 94, ceea ce reprezinta o cre~tere de 1.06% fata de anul precedent. 

Specializarea - 2023 FT CT 

Automatica Avansata, Productica ~i Informatica lndustriala 18 4 

Sisteme Avansate de Telecomunicatii, Prelucrarea ~i Transmisia 

Informapei 19 6 

Auditul Sistemelor Energetice 18 7 

Sisteme ~i Echipamente Modeme m Producerea ~i Utilizarea 

Energiei 17 4 

lngineria Sistemelor E lectrice Integrate m Vehicule (\'n limba 

engleza) 0 0 

72 21 

93 

Specializarea - 2024 FT CT 

Automatica Avansata, Productica ~i Informatica Industriala 20 2 

Sisteme Avansate de Telecomunicatii, Prelucrarea ~i Transmisia 

lnformatiei 25 9 

Auditul Sistemelor Energetice 14 3 

Sisteme ~i Echipamente Moderne in Producerea ~i Utilizarea 

Energiei 16 5 

lngineria Sistemelor Electrice Integrate \'n Vehicule (In limba 

engleza) 0 0 

75 19 

94 

Rata de promovabilitate a absolventilor din promotia 2024 este de 73% la programele 
de licenta ~i 94% la programele de masterat, comparativ cu 75% ~i 95% in anul 2023, valorile 
inregistrand o u~oara scadere, dar mentinand un nivel satisracator al performantei. 

Promotia Domeniul de studii universitare de licenta 

Automatica si informatica aplicata 

Electronica aplicata + Tehnologii si 

2023 sisteme de telecomunicatii 

Electrotehnica 

Energetica industriala 

Total 

Numarul de 
absolventi 

16 

32 

13 

14 

75 I 

Absolventi 
de stud ii universitare de licenta care 

continua studiile universitare de 
masterat indiferent de domeniu 

Numar Procent % -
10 62 

21 66 

8 62 -
14 100 

56 75 -
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Absolventi 

Promotia Domeniul de studii universitare de licentli 
Numlirul de 
absolventi 

de studii universitare de licentli care 
continua studiile universitare de 
masterat indiferent de domeniu 

Numlir Procent % 

Automatica si informatica aplicata 16 10 62 ___j 
Electronica aplicata + Tehnologii si 34 21 62 

2024 sisteme de telecomunicatii 

Electrotehn ica 13 13 100 

Energetica industriala 7 7 100 

Total 70 51 73 

Procesul de cercetare-inovare 

In anul 2024, activitatile de cercetare-inovare s-au desfa~urat in conformitate cu 
obiectivele stabilite in Planul operational al facultatii ~i cu directiile strategice ale universitatii 
privind cercetarea ~i inovarea. 

In anul 2024, cadrele didactice au publicat 32 articole ~tiintifice in reviste indexate in 
baze de date intemationale (Web of Science, Scopus etc.) ~i au participat la 5 manifestari 
~tiintifice (Anexa 10. 7), contribuind la cre~terea vizibilitatii ~i prestigiului institutional. 

An Articole ~tiintifice in reviste 
indexate 1n baze de date Manifestari ~tiintifice Carti/capitole 

intemationale (Web of Science, de carti 
Scopus etc.) 

2023 41 4 3 
2024 32 5 5 

In domeniul inovarii, facultatea a inregistrat 2 cereri de brevet (Anexa 10.12) ~i a 
derulat 19 activitati de colaborare cu mediul economic (Anexa 10.2). Evaluarea performantei 
procesului de cercetare-inovare confirma contributia facultatii la atingerea obiectivelor 
strategice ale universitatii ~i la consolidarea pozitiei acesteia in domeniul cercetarii ~tiintifice 
~i inovarii, in conformitate cu cerintele SR EN ISO 9001 :2015 ~i SR 13572:2016. 

3.5 Performanfa resurselor umane 

Performantele profesionale individuale ale personalului didactic, didactic auxiliar $i 
administrativ sunt evaluate, in conformitate cu reglementarile inteme. 

Evaluarea performantelor cadrelor didactice s-a realizat conform Metodologiei privind 
evaluarea periodica a rezultatelor Ji performanfelor personalului didactic, aprobata de Senatul 
universitar. 

Evaluarea activitafii didactice de catre studenfi se realizeaza pe baza Chestionarului 
de evaluare a activitafii cadre/or didactice de catre studenfi/cursanfi, care se aplica dupa 
fiecare ciclu semestrial de instruire, completarea formularului realizandu-se exclusiv in absenta 
oricarui factor extern ~i cu garantarea confidentialitatii evaluatorului. In anul 2023-2024, au 
fost evaluate 37 cadre didactice, pentru 77 discipline, 37 cadre didactice au obtinut calificativul 
Foarte bine, 0 cadre didactice au obtinut calificativul Bine. 
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Evaluarea colegiala este organizata periodic ~i pe baza Chestionarului de evaluare 
colegiala. in anul 2023-2024, au fost evaluate 38 cadre didactice, toate cadrele didactice au 
obtinut calificativul Foarte bine. 

Evaluarea de catre management se realizeaza anual pe baza Chestionarului de evaluare 
efectuata de catre management. Evaluarea anuala a personalului didactic este responsabilitatea 
directorului de departarnent. in anul 2023-2024, au fost evaluate 31 cadre didactice, toate 
cadrele didactice au obtinut calificativul Foarte bine. 

Datele din chestionare au fost centralizate ~i prezentate in Raportul de evaluare interna 
privind calitatea educafiei 2024 , document publicat pe site-ul facultatii. 

Rezultatele acestor evaluari evidentiaza mentinerea unui nivel ridicat de competenta 
profesionala, implicare ~i responsabilitate, contribuind direct la eficienta proceselor derulate in 
cadrul facultatii. 

in martie 2025, s-a realizat evaluarea performantelor profesionale ale personalului 
didactic auxiliar pentru anul 2024, conform metodologiei proprii ~i este documentata prin 
Rapoartele de evaluare a performanfelor individuate ale personalului didactic auxiliar, 
administrativ (nedidactic) ~i de cercetare pentru perioada 01.01 .2024 - 31.12.2024. 

3.6 Performanta furnizorilor externi 

Criteriile de selectie a cadrelor didactice asociate (furnizori externi) sunt stabilite la 
nivelul universitatii ~i al facultatii noastre ~i se refera la obligativitatea obtinerii titlului de doctor 
in domeniul ingineresc specific FIEETI. Solicitantul trebuie sa aiba studii in domeniu, sa aiba 
publicatii in reviste recunoscute, la conferinte nationale ~i internationale ~i , de asemenea sa fie 
recunoscut ca specialist pe domeniul la care aplica. 

De asemenea, perforrnantafurnizorilor externi, respectiv a cadrelor didactice asociate, 
este monitorizata prin analiza calitatii activitatilor didactice des:fa~urate, a feedback-ului 
studentilor. Evaluarea acestora se face identic cu evaluarea cadrelor didactice ~i de cercetare 
titulare, conform planificarilor date de facultati la inceputul fiecarui an universitar. 

3. 7 Rezultatele auditurilor interne 

Auditul intern a fost realizat in baza Programului de audituri interne pentru anul 2025, 
aprobat prin HCA nr. 27/21.07.2025, ~i a Planului de audit intern nr. CMC: 92/17. 10.2025, 
pentru domeniile specifice activitatilor de invatamiint, cercetare-inovare ~i activitatilor 
administrative derulate in cadrul facultatii. 

Rezultatele auditului au fost consemnate in Raportul de audit intern nr. CMS: 
114/31.10.2025, document care evidentiaza conformitatea proceselor evaluate ~i nivelul de 
implementare a cerintelor SMI. 

Nu au fost observatii retinute in rapoartele de audit intern ~i nu a fost nevoie sa fie 
intocmite planuri de masuri, cu responsabilitati ~i termene de implementare clar definite. 

Echipa de audit a formulat oportunitati de imbunatatire, pleciind de la constatarile 
referitoare la des:fa~urarea proceselor din facultate. Acestea vizeaza: 

• Asigurarea utilizarii formularelor codificate pentru toate informatiile documentate 
elaborate; 

• Revizuirea, verificarea ~i completarea fi~elor disciplinelor, in concordanta cu datele 
din planurile de invatamant; 
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• O imbunatatire privind documentele de evaluare/notare la proba 1 (proba orala) 
susttnuta in cadrul examenului de finalizare studii de licenta. 

Se confirma faptul ca SMI al facultatii este implementat, mentinut ~i functional, in 
conformitate cu cerintele standardelor SR EN ISO 9001 :2015 ~i SR 13572:2016. 

3.8 Elemente de ie~ire neconforme, neconformitati ~i actiuni corective. Reclamatii 
~i sesizari 

In perioada analizata, la nivelul facultatii nu au fost identificate neconformitati sau 
elemente de ie~ire neconforme care sa afecteze procesele didactice, de cercetare-inovare sau 
administrative. 

De asemenea, nu au fost inregistrate reclamatii sau sesizari din partea studentilor, 
partenerilor institutionali ori a altor parti interesate relevante. 

Monitorizarea continua a conformitatii proceselor ~i analiza feedback-ului primit de la 
pfil!ile interesate contribuie la mentinerea eficacitatii ~i la imbunatatirea permanenta a SMI la 
nivelul facultatii. 

3.9 indeplinirea obligatiilor de conformare 

Activitatile de cercetare-inovare s-au desfa~urat cu respectarea cerintelor legale, 
reglementarilor aplicabile ~i a obligatiilor de conformare in vigoare. 

Respectarea prevederilor legale privind activitatea de cercetare-inovare are la baza 
Politica privind proprietatea intelectualii fn cadrul Universitiifii ,, Valahia " din Tdrgovi~te, cod 
P OJ, aprobata in data de 26.09.2023 , precum ~i respectarea urmatoarelor acte normative: 
Ordonanta nr. 57 din 16 august 2002 privind cercetarea ~tiintifica ~i dezvoltarea tehnologica, 
Legea nr. 350 din 3 decembrie 2007 privind modelele de utilitate, Legea nr. 83 din 24 iunie 
2014 pri vind inventiile de serviciu. 

Prin aplicarea acestor reglementari, facultatea asigura conformitatea activitatilor de 
cercetare-inovare ~i protejarea drepturilor de proprietate intelectuala rezultate din activitatile 
desfa~urate. 

4. ldentificarea si evaluarea riscurilor. Analiza eficacitatii masurilor 
' ' 

de diminuare 

In anul 2024, identificarea ~i evaluarea riscurilor la nivelul facultatii s-au realizat in 
baza procedurii inteme PS 05 - Managementul riscurilor ~i a cerintelor OSGG nr. 600/2018, in 
corelare cu prevederile SR EN ISO 9001 :2015 ~i SR 13572:2016. 

Pentru anul 2024, a fost elaborat Registrul de riscuri (nr. inregistrare 1654/11.11.2024), 
care include 24 riscuri cu expunere scazuta, 0 medie ~i O ridicata. 

Pentru riscurile cu expunere ridicata au fost stabilite masuri de control suplimentare, 
preluate in Planul de implementare a miisurilor de control 2024, aprobat la nivelul universitatii. 

Eficacitatea masurilor de diminuare a fost analizata ~i documentata in Raportul anual 
privind gestionarea riscurilor pentru anul 2024, iar monitorizarea implementarii acestora este 
consemnata in Fi~ele de urmiirire a riscurilor (FUR) aferente fiecarui rise inclus in planul de 
masuri. 
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Analiza implementarii masurilor de control evidentiaza faptul ca majoritatea actiunilor 
planificate au fost realizate conform termenelor stabilite, contribuind la mentinerea riscurilor 
sub limita de toleranta aprobata la nivelul universitatii. 

Riscurile aflate sub limita de toleranta stabilita la nivelul universitatii sunt monitorizate 
periodic, pentru a se asigura mentinerea lor la un nivel controlat ~i prevenirea aparitiei unor 
cauze noi care ar putea amplifica expunerea. In situatiile in care se constata modificari ale 
cauzelor sau ale probabilitatii de aparitie, riscurile sunt reevaluate, fiind stabilite masuri 
corespunzatoare pentru mentinerea expunerii sub lirnita de toleranta. 

Pentru anul 2025, a fost elaborat Registrul de riscuri (nr. inregistrare xx/18.06.2025), 
care include 24 riscuri cu expunere scazuta, 0 medie ~i O ridicata. In conformitate cu profilul 
de rise ~i cu limita de toleranta stabilita la nivelul universitatii, pentru riscurile cu expunere 6 
~i 9 au fost stabilite masuri de control suplimentare, incluse in Planul de implementare a 
miisurilor de control 2025, aflat in curs de derulare. 

In ansamblu, se constata ca procesul de gestionare a riscurilor la nivelul facultatii este 
eficace, contribuind la mentinerea unui nivel controlat al expunerilor ~i la asigurarea 
functionarii coerente a Sistemului de management integrat (calitate - inovare). 

5. Actiunile de urmarire de la analiza de management efectuata 
anterior 

Propunerile de la analiza de management anterioara au stat la baza realizarii 
programului de actiuni stabilite la analiza SMI, efectuata de conducere. Masurile propuse la 
analiza anterioara de management au fost indeplinite. 

Nr. crt. Masura propusa 

I. 

2. 

lmbunatatrrea feedback-ului institutional 
referitor la opinia studentilor, prin 

centralizarea tuturor evaluarilor din sistem. 

Colectarea feed-back-ului la final de ciclu de 

licenta/master/doctorat. Evaluarea satisfactiei 

absolventilor. 

Lntroducerea rezultatelor invatarii in fi ~ele de 

disciplina, diversificarea ofertei pentru 

programe de studii in limba straina. 

6. Adecvarea resurselor 

Observatii/Stadiul de realizare 

Realizat 

Realizat 

La nivelul facultatii au fost alocate resursele necesare pentru stabilirea, implementarea, 
mentinerea ~i imbunatatirea continua a SMI, precum ~i resursele necesare pentru atingerea 
obiectivelor specifice din Planul operational ~i Planul strategic al facultatii. 

Facultatea dispune de resurse ~i infrastructura adecvate desfa~urarii unui proces de 
invatamant de calitate, in concordanta cu planurile de invatamant ~i numarul studentilor. 
Sunt derulate programe de studii universitare de licenta ~i masterat, pentru care sunt asigurate 
spatii proprii de invatamant corespunzatoare specificului facultatii: sali de curs, seminar ~i 
laborator. Acestea sunt dotate cu echipamente modeme de predare, invatare ~i comunicare, care 
faciliteaza activitatea didactica ~i cre~te receptivitatea studentilor. 
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Facultatea asigura resurse de invatare (manuale, tratate, culegeri, antologii, referinte 
bibliografice, cursuri etc.) pentru fiecare program de studiu, disponibile in biblioteca asociata 
facultatii, pe platforma Moodle, precum ~i in format clasic sau electronic, accesibile gratuit 
studentilor. Numarul de materiale didactice ~i de referinte bibliografice acopera cerintele 
curriculare ale programelor de studii. 

Acoperirea posturilor didactice vacante se realizeaza prin organizarea de concursuri, in 
conformitate cu legislatia in vigoare, cu Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor 
didactice ~i de cercetare ~i cu Metodologia privind organizarea ~i desfa~urarea examenului de 
promovare in cariera didactica, aprobate de Senatul universitar. Acoperirea temporara a 
posturilor vacante sau rezervate se realizeaza prin plata cu ora, in conformitate cu 
reglementarile legale ~i inteme aplicabile. 

Resursele umane ~i financiare sunt alocate facultatii la solicitarea conducerii acesteia, 
de catre conducerea universitatii, in limita prioritatilor ~i a resurselor disponibile. 

Au fost achizitionate din sponsorizari urmatoarele dotari in cadrul laboratoarelor 
facultatii: Sonel MRU-200 - Testarea prizei de pamant cu metodele: 3P, 4P, 3P + Cle~te de 
curent, 2 Cle~ti de curent + Metoda impulsului - Masurarea impedantei prizei de pamant; 
Senzori deplasare, 1 buc. - rezistiv, LVDT; Senzori temperatura, 2 buc. - Ptl00, Pt 500, 
termocuplu J,K; Rezistoare bobinate 1 OW, 4 buc. - 1 Ohm 1 Ow 1 % Aluminiu; Borne 
Hirschmann 4 buc. - Borne de conexiuni cu ~urub 35 A, SKS Hirschmann PK.I 110, albastru. 

7. Schimbari care ar putea influenta SMI 

Pentru mentinerea ~i imbunatatirea Sistemului de management integrat ( calitate­
inovare ), a fost respectata legislatia in domeniu, in principal, Legea nr. 199/2023 - Legea 
invatamantului superior, actele normative emise in aplicarea acesteia, Metodologia de evaluare 
externa a calitatii educatiei in invatamantul superior, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 
962/2024, document care sta la baza evaluarilor la nivel programe/domenii de studii 
universitare, OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al 
entitatilor publice ~i standardele SR EN ISO 9001 :2015 ~i SR 13572:2016. 

Mentinerea ~i dezvoltarea Sistemului de management integrat (calitate-inovare) sunt 
sustinute in continuare de conducerea facultatii , prin monitorizarea permanenta a functionarii 
sistemului ~i adaptarea proceselor ~i a documentatiei aferente, in raport cu schimbarile aparute 
in contextul intern si extern al universitatii. 

' ' 
Principalele schimbari care pot influenta functionarea SMI la nivelul facultatii sunt de 

natura legislativa, precum Legea nr. 199/2023 - Legea invatamantului superior, Metodologia 
de evaluare extema a calitatii educatiei in invatamantul superior, aprobata prin Hotararea 
Guvernului nr. 962/2024, dar ~i de natura economica, generate de masurile fiscal-bugetare. 

Aceste schimbari impun adaptarea continua a proceselor inteme, a documentatiei SMI 
~i a modului de implementare a obiectivelor strategice, pentru a asigura conformitatea ~i 
eficacitatea sistemului. 

8. Recomandari de imbunatatire 
' 

Nu sunt 
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9. Concluzii 

/r!JJ'~­,~ 
ISO 

Nr. 

Si-,3"' 

Sistemul de management integrat (calitate-inovare), implementat in cadrul facultatii , 
este mentinut corespunzator, iar activitatile aferente acestuia se desfa~oara in conformitate cu 
procedurile specifice ~i cerintele standardelor de referinta. 

Activitatea Comisiei de evaluare ~i asigurare a calitatii la nivelul facultatii (CEAC-F) 
~i a Colectivul calitatii (COLCA) la nivel de departament este de apreciat, contribuind in mod 
semnificativ la monitorizarea ~i evaluarea proceselor. Raportul de evaluare intema privind 
calitatea educatiei este bine realizat ~i concludent prin datele evidentiate. 

Facultatea manifesta un angajament constant pentru imbunatatirea performantei SMI, 
prin implicarea activa a conducerii , a cadrelor didactice, a personalului administrativ ~i a 
studentilor in procesul de asigurare a calitatii . 

Sunt incurajate initiativele care vizeaza cercetarea ~i inovarea ~i consolidarea 
parteneriatelor cu mediul socio-economic. 

In ansamblu, analiza efectuata evidentiaza funqionarea eficace a SMI , precum ~i 
disponibilitatea facultatii de a adapta permanent procesele la cerintele strategice ale 
universitatii ~i la evolutiile mediului academic. 

Aprobat in ~edinta Consiliului facultatii din data de 1761 /05 .11.2025. 

Data: 05.11 .2025 

Comisia de Evaluare ~i Asigurare a Calitii{ii La nivelul Facultii{ii de Inginerie Electricii, 

Electronicii. j i Tehnologia InformaJiei (CEAC-F) : 

1. Conf. dr. ing. Paul Ciprian PATIC - pre~edinte 

2. $.1. dr. ing. Gabriel PREDU$CA - reprezentant calitate FIEETI 

3. Conf. dr. ing. Ana Maria SUDUC - membru 

4. Ing. $tefan POPESCU - membru, reprezentant al angajatorilor 

5. Student Teodor Cezar POETICA - membru 

6. Student loan Alexandru MIHAI - membru 

Raport avizat fn comisia CEAC-F din data de 04.11.2025 



10. Anexe 

10.1 Evaluari ARACIS 2024 

Programe de studii u11iversitare de /icen/ii 

Domeniul de licentil 

-

Dome11ii de studii universitare de masterat 

Domeniul de master 

-

Dome11ii de studii u11iversitare de doctoral 

~coalil doctoralil 

-
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Specializarea/ programul de stud ii universitare de 
licentil , forma de inviltilmant 

-

Avizul ARACIS 

-

Programe de stud ii universitare de master aferente 
Tip masterat Avizul ARACIS 

domeniului 

- - -

Domeniul de studii universitare de doctorat Avizul ARACIS 

- -
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10.2 Protocoale, acorduri de colaborare (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Nr. 
Nivelul colaborlirii 

Tip lnstitutia Terna/ Obiectul Nr. ~i data 
(Nationalli / 

crt. 
lnternationalll) 

colaborare partenerll / Tara protocolului protocolului 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri Beko S.A. 
de noi programe de 20.06.2024 

I. Nationala practica de specialitate -
de Romania 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Renault de noi programe de 20.06.2024 
Acorduri 

2. Nationala Technologie practica de specialitate -
de 

Roumanie destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri . 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

de noi programe de 20.06.2024 
Acorduri LIN Fotovoltaic 

3. Nationala practica de specialitate -
de 2012 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

de noi programe de 20.06.2024 
Acorduri 

4. Nationala lnfobit Consult practica de specialitate -
de 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri . 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

de noi programe de 20.06.2024 
Acorduri 

5. Nationala Bit Invest practica de specialitate -
de 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Observatii 
Perioada (in derulare / 

finalizat) 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 
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6. Nationala 

7. Nationala 

8. Nationala 

9. Nationala 

10. Nationala 

11. Nationala 
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Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
de noi programe de 20.06.2024 

de 
Flax Computers practica de specialitate -

colaborare 
destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

Conventii 
Reluarea sau semnarea 

' I 

Acorduri Electroprod 
de noi programe de 20.06.2024 

de Telecom 
practica de specialitate -

colaborare 
destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
de noi programe de 20.06.2024 

de 
N&L Prestcom practica de specialitate -

colaborare 
destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
de noi programe de 20.06.2024 

de 
STS practica de specialitate -

colaborare 
destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri E-distributie 
de noi programe de 20.06.2024 

de Muntenia 
practica de specialitate -

colaborare 
destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
Nobel de noi programe de 20.06.2024 

de 
Automotive practica de specialitate -

colaborare 
Romania destinate studentilor 29.10.2024 

no~tri. 

1 an, cu 
1n derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
1n derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
1n derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
1n derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
1n derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
1n derulare 

posi bi I itate 
de 

prelungire 
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12. Nationala 

13. Nationala 

14. Nationala 

15. Nationala 

UNIVERSIT A TEA "V ALAHIA" DIN T ARGOVI~TE 
FACULTATEA DE INGINERIE ELCTRICA, 

ELECTRO NI CA ~1 TEHNOLOGIA INFORMA TIEI 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
Heidelberg de noi programe de 20.06.2024 

Cement practica de specialitate -
de 

Romania destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
de noi programe de 20.06.2024 

Curent Metal practica de specialitate -
de 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri 
Huawei de noi programe de 20.06.2024 

Technologies practica de specialitate -
de 

SRL destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

Conventii, 
Reluarea sau semnarea 

Acorduri Gameloft 
de noi programe de 20.06.2024 

practica de specialitate -
de Romania 

destinate studentilor 29.10.2024 
colaborare 

no~tri. 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 

1 an, cu 
in derulare 

posibilitate 
de 

prelungire 
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10.3 Sponsorizari, actiuni de impact (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Nr. Compania / Organizatia 
Valoarea 

Data / Actiunea / Evenimentul Descriere succintl'i a sponsorizl'irii crt. sponsor (lei) Perioada sponsorizat contributiei 

Contract de 
I. Beko Romania S.A. 15000 29.03.2024 sponsorizare nr. 884 

Activitati didactice 

din data 29.03.2024 
~i de cercetare 

Achizitii 
echipamente: 

Sonel MRU-200 -
Testarea prizei de 

pamant cu 
metodele: 3P, 4P, 

3P + Cle~te de 
curent, 2 Cle~ti de 

Contract de 
curent + Metoda 

2. Otellnox S.A. 10000 17.04.2024 sponsorizare nr. 5745 
impulsului -

din data 17.04.2024 
Masurarea 

impedantei prize i 
de pamant; Senzori 
deplasare, 1 buc. -

rezistiv, LVDT; 
Senzori 

temperatura, 2 
buc. - Ptl00, Pt 

500, termocuplu 
J,K; Rezistoare 

Observatii / Impact 

Recunoa:;,terea 
rezultatelor 
cercetarii :;,tiintifice 
:;,i aprofundarea 
cuno:;,tintelor in 
domeniul ingineresc 
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bobinate lOW, 4 
buc. - 1 Ohm 10w 

1% Aluminiu; 
Borne Hirschmann 
4 buc. - Borne de 

conexiuni cu ~urub 
35 A, SKS 

Hirschmann PKI 
110, albastru 
Grupele de 

studenti au ales 
teme propuse de 

catre organizatori ~i 
au concurat in 

cadrul intrecerii -

12000 18.11.2024 
Concurs studentesc 25 de participanti 

,,TechCAMP", (Studenti, lngineri, 
Resurse Umane, 
Manageri, Cadre 
didactice). 5-au 

acordat premii ~i 
diplome pe diferite 

sectiuni. 

Recunoa~terea 
rezultatelor 
cercetarii ~tiintifice 
~i aprofundarea 
cuno~tintelor in 
domeniul ingineresc 
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10.4 Conferinte ~tiinfifice internationale ~i nafionale organizate pentru cadre didactice (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Denumirea conferintei {nationala / 
Facultatea 

Nr. 
Perioada/ Data organizatoare I IOSUD Numllr Observa 

crt. internationala} participanti tii 
/ ICSTM 

26.06.2025-
17th Edition of International Conference Facultatea de lnginerie 

I. 
27.06.2025 

on Electronics, Computers and Artificial Electrica, Electronica ~i 140 
Intelligence Tehnologia lnformatiei 
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10.5 Cooferinfe, simpozioane ~i manifestari ~tiinfifice destinate studenfilor (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Domeniul / 
Numar 

Tip activitate 
Nr. 

Perioada / Data 
Denumirea manifestarii (nationalll / Facultatea 

participanti 
(conferinta, 

crt. internationalll) organizatoare / workshop, 
IOSUD / ICSTM 

studenti 
concurs etc.) 

Facultatea de 

06.06.2025-
lnginerie Electrica, 

I. Roboti in Actiune, editia XVII-a Electronica ~i 25 Concurs 
07.06.2024 

Tehnologia 
lnformatiei 

Control Automatizat ~i 
Facultatea de 

lnginerie Electrica, 
Informatica Aplicata in procese Conferinta, 

2. 07.06.2024 
de laborator ~i industriale -

Electronica ~i 42 
Concurs 

Tehnologia 
CAIA, editia a V-a 

lnformatiei 
Facultatea de 

05.06.2025-
Zilele Academice ale ?tiintei ~i lnginerie Electrica, 

Conferinta, 
3. Tehnicii Targovi~tene - ZAST Electronica ~i 46 

06.06.2024 
2024 Tehnologia 

Concurs 

lnformatiei 
Facultatea de 

18.07 .2025- Valahia Summer School on Al -
lnginerie Electrica, ?COala de 

4. Electronica ~i 29 vara, 
20.07 .2024 2024 - ?COala de Vara 

Tehnologia Workshop 

lnformatiei 
Facultatea de 

29.05.2025-
Zilele Academice ale ?tiintei ~i lnginerie Electrica, 

Conferinta, 
5. Tehnicii Targovi~tene - ZAST Electronica ~i 58 

30.05.2025 
2025 Tehnologia 

Concurs 

lnformatiei 

Observatii 
/ Rezultate 
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Facultatea de 
lnginerie Electrica, 

Roboti in Actiune, editia XVIII -a Electronica ~i 
Tehnologia 
lnformatiei 

Control Automatizat ~i 
Facultatea de 

lnginerie Electrica, 
Informatica Aplicata in procese 

Electronica ~i 
de laborator ~i industriale -

CAIA, editia a VI -a 
Tehnologia 
lnformatiei 

38 Concurs 

41 
Conferinta, 

Concurs 
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10.6 Activitati extracurriculare ~i de voluntariat studentesc (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Domeniul / Tip activitate 
Parteneri / 

Nr. Perioada / Denumirea Facultatea (voluntariat, 
Organizatii 

crt. Data activitatii coordonatoare / proiect, campanie 
IOSUD / ICSTM etc.) 

implicate 

Facultatea de 
Expunere 

lnginerie lnspectoratul 
Stand Targ 

I. 22.03.2024 Educational, 
Electrica, Campanie, $colar 

Electronica ~i Voluntariat Judetean 
Ramnicu 

Tehnologia Valcea 
Valcea 

lnformatiei 

Facultatea de 
Expunere 

lnginerie 
10.04.2024 Stand "Targul 

Electrica, Campanie, Asociatia 
2. - de Viitor", 

Electronica ~i Voluntariat POV21 
11.04.2024 Bistrita-

Tehnologia 
Nasaud 

lnformatiei 

Facultatea de 
lnginerie 

06.06.2025 Roboti in 
3. Actiune, editia 

Electrica, Campanie, 
FIEETI ~i DAIIE -

Electronica ~i Voluntariat 
07.06.2024 XVII -a 

Tehnologia 
lnformatiei 

Control Facultatea de 
Automatizat ~i lnginerie 

Informatica Electrica, Campanie, 
4. 07 .06.2024 

Aplicata in Electronica ~i Voluntariat 
FIEETI ~i DAIIE 

procese de Tehnologia 
laborator ~i lnformatiei 

Numar 
participanti 

Rezultate / 
Impact 

studenti 

Studenti tn 
actiuni de 
vo luntariat, 

5 
tn vederea 
sprijinirii 
act ivita\i lor 
de promovare 
a facu ltatii 
Studen\i tn 
ac\iuni de 
voluntariat, 
tn vederea 

5 sprijinirii 
activitatilor 
de promovare 
a facul tatii 
Colaborare 
profesori-
studen\i tn 
ac\i uni de 

3 
vo luntariat, 
tn vederea 
sprijinirii 
activita\i lor 
de promovare 
a facu ltat ii 

Co laborare 
profesori-
studen\i tn 

5 actiuni de 
voluntariat, 
tn vederea 
sprijinirii 
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6. -
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7. 06.06.2025 

8. 06.06.2025 
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industriale -
CAIA, editia a 

V-a 

Zilele Facultatea de 
Academice ale lnginerie 

$tiintei ~i Electrica, Campanie, 
FIEETI ~i DETIE 

Tehnicii Electronica ~i Voluntariat 
Targovi~tene - Tehnologia 

ZAST 2024 lnformatiei 

Zilele Facultatea de 
Academice ale lnginerie 

$tiintei ~i Electrica, Campanie, 
FIEETI ~i DETIE 

Tehnicii Electronica ~i Volunta riat 
Targovi~tene - Tehnologia 

ZAST 2025 lnformatiei 

Facultatea de 
lnginerie 

Roboti 1'n 
Actiune, editia 

Electrica, Campanie, 
FIEETI ~i DAIIE 

Electronica ~i Voluntariat 
XVIII -a 

Tehnologia 
lnformatiei 

Control Facultatea de 
Automatizat ~i lnginerie Campanie, 

FIEETI ~i DAIIE 
Informatica Electrica, Voluntariat 
Aplicata 1'n Electronica ~i 

acti vitll\ilor 
de promovare 
a facultlltii 

Colaborare 
profesori-
studenti i'n 
ac\iun i de 

10 vo luntariat, 
i'n vederea 
sprij inirii 
acti vitll\ ilor 
de promovare 
a facul tlltii 
Co laborare 
profesori-
studen\i i'n 
actiun i de 

10 vo luntariat, 
i'n vederea 
sprij inirii 
activitllti lor 
de promovare 
a facul tllt ii 
Colaborare 
profesori-
studenti i'n 
actiun i de 

3 
voluntariat, 
i'n vederea 
sprijin irii 
activi tll\ ilor 
de promovare 
a facu ltlltii 
Colaborare 
profesori-

5 studenti i'n 
ac\iuni de 
voluntariat, 
i'n vederea 
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procese de Tehnologia 
laborator ~i lnformatiei 
industriale -

CAIA, editia a 
VI -a 

sprijinirii 
activitatilor 
de promovare 
a facultatii 
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10.7 Participari la manifestari ~tiinfifice nafionale ~i internafionale (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Categoria 
participantilor Tip participare 

Nr. Denumirea manifestarii Perioada / (cadre didactice 
Nume participanti 

(prezentare lucrare, 
crt. (nationala / internationala) Locatia / studenti / poster, participare 

masteranzi / simpla etc.) 
doctoranzi) 

I. lnternationala 2024 
Cadre Puchianu Dan 

Prezentare lucrare 
didactice Constantin 

M .F. Stan, I. 

Bancuta, E.O. 
2. lnternationala 2024 

Cadre 
Virjoghe, A.G. Prezentare lucrare 

didactice 
Husu, C. 
Cobia nu 

Dragoescu 
Adrian-Daniel, 

Predusca 

2024 / 
Gabriel, 

Puchianu 
3. lnternationala 

Cluj- Cadre 
Constantin Prezentare lucrare 

Napoca, didactice 
Romania 

Dan, 
Circiumarescu 
Liana Denisa, 

Angelescu 
Nicoleta 

C.G . 
2024 / Dumitrache, 

4. lnternationala Sinaia, 
Cadre 

C.A. Ghita, G. Prezentare lucrare 
didactice 

Romania Predusca, L.D. 
Circiumarescu, 

Observatii / 
Rezultate 

Certificate de 
participare / 

publicare 
lucrar i 

Certifi cate de 
participare / 

publicare 
lucrari 

Certificate de 
participare / 

publicare 
lucrari 

Certi ticate de 
participare / 

publicare 
lucrari 
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N. Angelescu, 
D.C. Puchianu 

C. Stanescu, G. 

2024/ Predusca, L.D. 

la~i, 
Cadre 

Circiumarescu, 
didactice 

Romania N. Angelescu, 
D.C. Puchianu 

2024/ 
V. Bobeica, D. 

Bucure~ti, 
Cadre Popescu, N. 

didactice Angelescu, L. 
Romania 

lchim 

Paun M.A., 
27.03.202 Coanda H.G ., 

4- Cadre Minca E., 
30.04.202 didactice lliescu S.S., 

4 Duca O.G., 
Stamatescu G. 

2024 / 
Dumitrache C., 

Pite~ti, 
Cadre Gavriloaia G., 

didactice Predusca G., 
Romania 

Gavriloaia M.R 

Certificate de 

Prezentare lucrare 
participare / 

publicare 
lucrari 

Certi ficate de 

Prezentare lucrare 
participare / 

publ icare 
lucrari 

Certi fi cate de 

Prezentare lucrare 
participare / 

publicare 
lucrari 

Certificate de 

Prezentare lucrare 
participare / 

publicare 
lucrari 
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10.8 Premii, distinctii ~i recunoa~teri academice / profesionale (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Calitatea 

Nr. Categoria / Numele (cadru Denumirea lnstitutia / Data/ 
persoanei / didactic/ premiului / organizatia crt. Domeniul echipei premiate student/ distinctiei acordanta Perioada 

colectiv) 

Angelescu Cadru 
Diploma Universitatea 

I. Gala cercetarii de Valahia din dec.24 
Nicoleta didactic 

Excelenta Targovi~te 

Cadru 
Diploma Universitatea 

2. Gala cercetarii Felix Albu 
didactic 

de Valahia din dec.24 
Excelenta Targovi~te 

Diploma 
Universitatea 

3. Gala educatiei 
Predu~ca Cadru de 

Valahia din dec.24 
Gabriel didactic Excelenta -

Targovi~te 
Calitate 

Diploma 
Universitatea 

4. Gala educatiei B1zoi Mihai 
Cadru de 

Valahia din dec.24 
didactic Excelenta -

Calitate 
Targovi~te 

Cadru Profesorul 
Universitatea 

5. Gala educatiei DRagoi Catalin Valahia din dec.24 
didactic anului 

Targovi~te 

Dragoescu Studentul 
Universitatea 

6. Gala educatiei Student Valahia din dec.24 
Adrian anului 

Targovi~te 

Nivel 
(local, national, 

Observatii / 
Rezultate/ 

international) 

Local 

Local 

Local 

Local 

Local 

Local 
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10.9 Proiecte (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Nr. Cod proiect Program/ Perioada de 
Valoare totala 

Denumire proiect Tip proiect proiect 
crt. Finantator derulare 

Algoritmi 
eficienti pentru 

PN-III-P4-
reducerea Contract 

PCE-2021-
2022 -

1200000 de 
I. artefactelor PCEl00/06 Cercetare 

0780 I 2024(31 
lei 

sonore ale .06.2022 de luni) 
aparatelor 

101 

auditive 

10105990 

BioBeo-
0- BioBeo 

lnternatio -
Innovative 

HORIZON-
nal EC- 2022 - 43.137 de 

2. 
Education for 

Cercetare 
CL6-2021-

Horizon 2025 Euro 
the BioEconomy 

GOVERNA 
Europe 

NCE-01 

lmplementarea 
~i testarea 
modelelor Spice 

S.C. Bit 01.04.202 
pentru 

BWS - Wave 5 - 50000 de 
3. dispozitive de Cercetare 

lei 
comunicatii 

2025 - 1 Spectrum 31.05.202 

detectia ~i 
SRL 6 

corectia erorilor 
in retele optice 

Stadiu (in 
Responsabil derulare / Observatii 

finalizat) 

Albu Felix Finalizat 

Bizoi Tn 
Mihai derulare 

Puchianu Tn 
Dan derulare 

38 / 45 



UNIVERSITATEA "VALAHIA" DJN TARGOVl~TE 
F ACUL T ATEA DE ING IN ERIE ELCTRICA, 

ELECTRONICA ~1 TEHNOLOGIA INFORMATJEI 

10.10 Participari la targuri educafionale, expozifii ~i activitafi de promovare a ofertei universitare (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Organizator 

Tip eveniment (targ, 
(Facultate / 

Reprezentanti Activitati derulate 
Nr. Denumirea Perioada / compartiment 
crt. evenimentului Locatia 

expozitie, campanie, 
organizator / 

(cadre didactice / / materiale 
conferinta etc.) 

IOSUD / 
stud en ti) prezentate 

ICSTM) 

Stand de 

22.03.2024 
lnspectoratul prezentare, 

I. 
Expunere Stand Targ 

/ Ramnicu 
Targ, Expozitie, ~colar Studenti, Experimente, 

Educational 
Valcea 

Campanie Judetean Voluntariat Materiale 
Valcea promotionale, 

Roll -up-uri etc. 

Stand de 
10.04.2024- prezentare, 

2. 
Expunere Stand 11.04.2024 Targ, Expozitie, Asociatia Studenti, Experimente, 

"Targul de Viitor" / Bistrita- Campanie POV21 Voluntariat Materiale 
Nasaud promotionale, 

Roll-up-uri etc. 
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10.11 intalniri cu angajatorii (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Tip intalnire Facultatea / 
Nr. Data/ (workshop, 

Terna/ Scopul intalnirii 
Serviciul Angajatori / Dom en ii 

crt. Perioada masa rotunda, organizator / de activitate 
prezentare etc.) IOSUD / ICSTM 

Oportunitati pentru 
studentii no~tri, 

internship, teme de Facultatea de 

Masa 
diploma/disertatie in lnginerie 

I 17.01.2024 rotunda, 
cotutela ~i sub Electrica, Bertrandt 

Prezentare 
supravegherea directa a Electronica ~i Romania 

unui tutore de la Tehnologia 
Bertrandt, vizite in lnfarmatiei 
cadrul centrelor ~i 

filialelor din tara etc 

Oportunitati pentru 
Facultatea de 

lnginerie 
studentii no~tri, 

Electrica, 
2 28.02 .2024 Prezentare internship, vizite de Cicom, Targovi~te 

documentare in cadrul 
Electronica ~i 

societatii respective . 
Tehnologia 
lnfarmatiei 

SRI a fast prezent in 
randul studentilor no~tri Facultatea de 

Masa 
cu tehnica specitica, lnginerie 

3 14.03 .2024 rotunda, 
roboti, drone, Electrica, Serviciul Roman 

Prezentare 
echipamente, ma~ini ~i Electronica ~i de lnfarmatii 

dispozitive. Au fast Tehnologia 
prezentate oportunitati lnfarmatiei 
pentru studentii no~tri, 

Numar 
Observafii / Concluzii 

participanti 

Prezentarea unor 

49 
oportunitati de cariera ~i 
de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 
oportunitati de cariera ~i 

37 
de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

45 
oportunitati de cariera ~i 
de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 
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Prezentare 

Masa 
5 22 .03.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
6 10.04.2024 rotunda, 

Prezentare 

UNIVERSIT A TEA "V ALAHIA" DIN T ARGOVI~TE 
FACULTATEA DE INGINERIE ELCTRJCA, 

ELECTRONICA ~J TEHNOLOGIA lNFORMATIEI 

internship, vizite de 
documentare in cadrul 

SRI. 

Stabilirea unor directii Facultatea de 
de colaborare reciproca lnginerie 

(proiecte comune, Electrica, Electrogroup 
internship-uri, suport Electronica ~i Bucure~ti 

tehnic ~i software, Tehnologia 
practica etc.). lnformatiei 

Au fost prezentate o 
serie de aplicatii 

KINOVA (furnizor 
robotice, utilizand 

echipamente din gama 
Facultatea de de echipamente 

de brate robotice ultra-
lnginerie robotice), 

u~oare, portabile, din 
Electrica, respectiv DOLSAT 

Electronica ~i CONSULT 
noua generatie, cu 

Tehnologia (reprezentant al 
controller incorporat, 
dedicate activitatilor 

lnformatiei Kinova in 

didactice ~i de 
Romania) 

cercetare. 
STS a fost prezent in 

randul studentilor no~tri 
pentru a face o Facultatea de 

prezentare a institutiei, lnginerie 
Serviciul de 

precum ~i a posturilor Electrica, 
Telecomunicatii 

disponibile din STS: Electronica ~i 
Speciale 

programatori, ingineri Tehnologia 
software, speciali~ti in lnformatiei 

centre de date ~i 
platforme de 

Prezentarea unor 

7 
oportunitati de cariera ~i 
de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

80 
oportunitati de cariera ~i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

29 
oportunitati de cariera ~i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 
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Masa 
7 23.04.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
8 23 .05.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
9 14.06.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
I ( 20.06.2024 rotunda, 

Prezentare 
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virtualizare, experti 'i'n 
securitate cibernetica 
etc. Au fast prezentate 

oportunitati pentru 
studentii no~tri, 

internship-uri, stagii de 
practica. 

Facultatea de 
lnginerie 

Directii ~i oportunitati Electrica, Arctic/Beko 
de cooperare viitoare Electronica ~i Romania 

Tehnologia 
lnformatiei 

Facultatea de 
lnginerie 

Directii ~i oportunitati Electrica, 
lnfoBit Consult 

de cooperare viitoare Electronica ~i 
Tehnologia 
lnformatiei 

Facultatea de 
lnginerie 

Directii ~i oportunitati Electrica, 
UPETS.A. 

de cooperare viitoare Electronica ~i 
Tehnologia 
lnformatiei 

Facultatea de 
Tehnoinstrument 

Directii ~i oportunitati lnginerie 
Ploie~ti ~i PALAS 

de cooperare viitoare Electrica, 
Gmbh. 

Electronica ~i 

Prezentarea unor 
oportunitati de cariera ~i 

56 de integrare a 
studentilor/absolventilor 

FIEETI pe piata muncii 

Prezentarea unor 

38 
oportunitati de cariera ~i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

25 
oportunitati de cariera ~i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

32 
oportunitati de cariera ~i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 
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Masa 
I I 28 .. 11.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
12 11.12.2024 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
13 09.04.2025 rotunda, 

Prezentare 

Masa 
,~ 30.04.2025 rotunda, 

Prezentare 

UNIVERSIT ATEA "V ALAH1A" DIN T ARGOVl~TE 
FACULTATEA DE INGINERJE ELCTRICA, 

ELECTRONICA ~I TEHNOLOGIA INFORMATIEI 

Tehnologia 
lnformatiei 

Facultatea de 

Oportunitati de 
lnginerie 

angajare in domeniul 
Electrica, 

Akkodis Bucure~ti 
Electronica ~i 

ingineriei 
Tehnologia 
lnformatiei 

Tntalnire cu studentii Facultatea de 
no~tri referitoare la lnginerie 

oportunitati de Electrica, 
E-ON Romania 

angajare, stagii de Electronica ~i 
practica, recrutare Tehnologia 

studenti, concursuri lnformatiei 
A avut loco descriere a 

Facultatea de 
industriei nucleare ~is-a 

discutat despre ce 
lnginerie 

inseamna o cariera in 
Electrica, Nuclearelectrica 

acest domeniu de 
Electronica ~i S.A. 

actualitate, oportunitati 
Tehnologia 

de angajare etc. 
lnformatiei 

A fost prezentat 
"Programul Fresh Start Facultatea de 

Internship" dedicat lnginerie 
studentilor din anul II ~i Electrica, 

Beko Romania 
Ill ciclul de licenta, prin Electronica ~i 

care se ofera Tehnologia 
posibilitatea desfa~urarii lnformatiei 

perioadei de practica 

Prezentarea unor 

21 
oportunitati de cariera $i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 

45 
oportunitati de cariera $i 

de integrare a tinerilor 
pe piata muncii 

Prezentarea unor 
oportunitati de cariera $i 

48 de integrare a 
studentilor/absolventilor 

FIEETI pe piata muncii 

Prezentarea unor 
oportunitati de cariera $i 

52 de integrare a 
studentilor/absolventilor 

FIEETI pe piata muncii 
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UNIVERSJT A TEA "V ALAHIA" DIN T ARGOVI~TE 
FACULTATEA DE INGINERJE ELCTRICA, 
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profesionala in cadrul 
societatii BEKO. 
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UNfVERSJTATEA "VALAHIA" DIN TARGOVl~TE 
FACULTATEA DE INGINERIE ELCTRJCA, 

ELECTRONICA ~I TEHNOLOGIA INFORMATIEI 

10.12 Cereri de brevet ~i brevete acordate (ianuarie 2024 - noiembrie 2025) 

Tip (cerere 
Nr. 

Titlul inventiei / inovafiei 
de brevet/ Numele inventatorului / Facultatea / Numl'ir / Data 

crt. brevet colectivului IOSUD / ICSTM cerere / Brevet 
acordat) 

Albu Felix, Coltuc 
Dinu, Coanda 
Henri-George, Facultatea de 

Metoda de analiza a Angelescu lnginerie 
mersului i;,i a evolutiei Brevet Nicoleta, Cacoiula Electrica, RO20230000855 

I. 
acestuia 'fn decursul acordat Ion, lonita Marius- Electronica ~i 20231220 

timpului Georgian, Tehnologia 
Hagiescu Daniela- lnformatiei 

lulia, Banescu 
lsabela-Elena 

Cristea Miron-Jean, 
Hagiescu Daniela-

lulia , Dobrescu 
Facultatea de 

Metoda de insertie cu 
Lidia, Banescu 

lnginerie 
distorsiuni red use 'fn Brevet 

lsabela-Elena, Albu 
Electrica, RO20230000854 

2. 
bitul eel mai putin acordat 

Felix, Coltuc Dinu, 
Electronica ~i 20231220 

Coana Henri-
semnificativ 

George, Angelescu 
Tehnologia 

Nicoleta, Caciula 
lnformatiei 

Ion, lonita Marius-
Georgian 

Stadiu 
(inregistrat / Observatii 

in curs/ 
acordat) 

Acordat 

Acordat 
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