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nu
Nr. Obiectiv Activitate Responsabil Termen Indicator de performanti/finta Resurse
B R | § I ¢ — R e EOPSR 5
‘Obiective specifice in domeniul edueatiei J A B VL _ : . 2
Umane - personal
Acreditarea si evaluarea periodicd a Director Tiamsmiterea la ARACIS a N &w_\wowm_owﬁ“ riu
programelor de studii de licentd, master si Departament, Decembrie dosarului pentru evaluarea © si m<m_cmﬁo%
doctorat existente in owo.&m educationald a Responsabil 2023 periodicd a unui program de ssdfern, Finaniars
facultitii. program licents ’
ta. - contravaloarea

taxelor de evaluare.

Cel putin o sedintd n care si se

L - dezbati continutul programelor
Implementarea eficientd a politicilor

. . de studiu, adecvarea metodelor
educationale legate de mn_oﬁmwww de predare, asigurarea resurselor
Consolidarea culturii calitatii candidatilor, continutul programelor de Director e 5l materiale: eficacittes Umane — personal
— . A " & - . . 5 2 . . ..
academice In universitate ﬁ.:a:: mamo<m8m_5a8ao_3 ﬁ.uo Uﬂ.@amﬁ_ou departament Uomww%:m maekatielr-deayaliame & a_%mo:o propriu;
asigurarea resurselor umane si materiale : ) . Financiare -
g ; ? ? studentilor. Cresterea gradului
eficacitatea metodelor de evaluare a

de acoperire a disciplinelor cu finantarea de baza.
materiale didactice proprii (cirti,
cursuri universitare, indrumare
de laborator, in format
clasic/electronic).
Cel putin o sedinta de
departament/an 1n care se vor
analiza perfomantele cadrelor

studentilor, sustinerea studentilor cu
probleme speciale.

Derularea unui proces didactic de calitate

prin _m:v:omau EMQ resurse umane cu _:m_.ﬁm ; Director Decembrie didactice (publicatii, plan de Qﬁm:m.- vmﬂmomw_
per o:?:;a. aca w_s_ma §1 asigurarea unul epartament 2023 cercetare, plan de dezvoltare in didactic propriu
mediu de invatare adecvat

departament, indeplinire
standarde CNATDCU si
indicatori ARACIS / disciplini)
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si se va realiza un plan de mésuri
pentru mentinerea /
imbunititirea situatiei. Cel putin
o sedinta de departament/an in
care se vor analiza rezultatele
sondajelor de opinie / anchetelor
realizate n randul absolventilor,
respectiv angajatorilor.

Compatibilizarea cu standardele europene a
planurilor de invdtamant, procesului didactic
si strategiilor de instruire si evaluare

Director
departament,
responsabil
calitate

Cel putin o sedinti de analiza a
planurilor de Tnvédtamant pentru
conformitate cu normele
ARACIS (compatibilizare cu
cele ale universitatilor din
Romania si Uniunea Europeani)
si specificatiile Cadrului
National al Calificarilor. Cel
Septembrie putin o sedinta in care se Umane - personal

2023 analizeaza aspecte ale figelor de didactic propriu
disciplind precum: conexiuni cu
alte cursuri din planul de
Inviitamant, suprapuneri,
comparatii cu discipline
echivalente din alte universititi
nationale si internationale sau
aspecte legate de standardele
minime de performanti pentru
care se acordd nota 5.

Continuarea aplicrii strategiei privind
recrutarea si promovarea personalului
didactic pe principii legate de competenta
profesionald, etica §i integritate academica.

Director
departament

Dous instruiri gestionate de
FIEETI pentru perfectionarea
cadrelor didactice in domeniul

proiectirii curriculare si a
standardelor de etici si
integritate academica.

Decembrie
2023

Umane - personal
didactic propriu
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Atragerea unor personalititi academice de

Obiective specifice in domeniu] cercetiirii si

Aplicarea masurilor si
recomandirilor furnizate in urma
procesului de acreditare in urma
ciireia a fost obtinut calificativul
”Grad de incredere ridicat”,
mentinerea universitatii/facultatii

2 intr-o categorie superioari si
plasarea pe pozitii fruntagse a
programelor de studii din oferta
educationala a UVT/FIEETI in
procesul de ierarhizare a
programelor de studiu din
Romaénia.

Atragerea minim a unei
personalititi academice pentru

prin asigurarea utilizirii gratuite a
echipamentelor de cercetare.

S menlee Ny Director de Decembrie sutinerea unor activititi Umane - personal
prestigiu in randurile moamosw_:_c_ didactic departament 2023 didactice/de cercetare. Minim o didactic propriu
asociat. prelegere (online/onsite) ale
unor personalitiiti academice de
. _ - N prestigiv. B
iintifice —— %
Cresterea numérului studiilor si
. Promovares femplof do erceting Cadre didactice . articolelor publicate in reviste Umane - personal
_:Hoﬁ_wo_nrdwau intra- si _E.oq-._:m:ﬁcﬁo:m_ou Director > | Decembrie cotate/indexate si proceedings- didactic gi de
in domenii n.m@ oowooﬁmwm prioritare pentru departarient 2023 uri publicate in baze de date cercetare propriu
universitate/facultate. internationale fati de 2022 cu
cel putin doui.
Cresterea vizibilitatii universitétii pe plan
national si international, prin promovarea
rezultatelor cercetirii (sustinerea publicérii U Bpp———
rezultatelor in reviste de specialitate cotate la Director Decembrie Raportul anual al centrelor de \M.Q%o pet y
nivel international, evaluarea si brevetarea departament 2023 cercetare. Raport individual al Eaetieig o
cererilor de brevet depuse de membrii activittii de cercetare. EREEER
universititii, organizarea / participarea la
manifestari stiintifice de prestigiu).
Atragerea unui numir mai mare de studenti,
masteranzi, doctoranzi in activitatea de Director de Decembrie . o Umane - personal
cercetare stiintifica i creatie universitard denartament 2023 Cel putin o intdlnire periodic, didactic si de
p mese rotunde. cercetare propriu
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Umane - personal

stiintifice ale studentilor.

stiintifice (work-shopuri,

Organizarea de conferinte nationale si Qirptie:a Q@.
. : TR cercetare propriu,
internationale cu implicarea cadrelor ; . :
didactice, cercetitorilor si studentilor si e Decembrie : e 1 Fluanoige -
o h - departament, 1 eveniment stiintific, finantat de conform buget
continuarea m@mmﬂ: ?:m::_oa Cades didactios wowu citre MEC si organizat in 2023. UVT, in limita
guvernamentale §i europene destinate 1
activitdtilor extracurriculare. sl
financiare
disponibile
Identificarea surselor de finantare si reluarea Director . o e - persoial
organizirii competitiilor interne pe teme de R ———— Decembrie w:.m.”::.onmm w:_u:o.m:_ articolelor &mm&%ﬂ e
cercetare de interes pentru C % didactic 2023 stiintifice in reviste cotate ISI cetare bropri
universitate/facultate. adre didactice (minim 1). corcetare proprit
Stimularea participérii personalului didactic
si de cercetare, a studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor la programele nationale, Director Oq.mm:mgom._ la :Eo_:_ _u:.m.mﬂ a
europene si internationale de cercetare, departament Decembrie | minim unui eveniment .M:E.ﬂmo Umane - personal
depunerea de aplicatii pentru competitiile C %o didactice 2023 pentru cadre didactice si didactic propriu
dedicate Tinerilor Cercetitori, programelor adr achie studenti, in vederea promovarii
Horizon 2020, Horizon Europe 2022-2027 rezultatelor cercetarii stiintifice.
etc.
| Obiective specifice privind studentii 7 ] _ 3 o]
Implicarea si consultarea Umane — personal
studentilor in procesul de decizie Promovarea si intensificarea activititilor de Director Septembrie Realizarea a cel putin o actiune didactic si
3 la toate nivelurile ierarhice voluntariat in rindul studentilor departament 2023 de voluntariat in care si fie nedidactic propriu,
institutionale. implicati studenti. studenti.
4 Dezvoltarea si diversificarea Utilizzren mE,.m@_Q de m:m:ﬁmﬁ@ ox_mﬁa@ Director de Decembrie Cel putin 20 de student st@mmmu%wuﬁo:w_
serviciilor pentru studenti. pexivy exganizarea;anuali dé sanicrings departament 2023 participanti la evenimentele i

nedidactic propriu,
studenti. Financiare
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Anul 2023
conferinte) ale studentilor, — conform Buget
organizate de DAIIE. UVT, in limita
resurselor
financiare
disponibile
Umane — personal
didactic si
. . nedidactic propriu,
Organizarea unor actiuni de popularizare a Director de Decembrie Om_._ucﬁ_: QoEhe - : e
o4 ; s A popularizare a ofertei locurilor — conform Buget
ofertei locurilor de munci pentru studenti. departament 2023 de munca organizati pentru UVT, in limita
studentii facultatii. resurselor
financiare
disponibile
Obiective specifice privind optimizarea managementului administratiy " “ ) ] AT ok AT
Umane — personal
) implicat 1n aceasta
:dc_o_ﬁ.osﬁm_.mm unul Em:mmm:.gwi activitate ;
oviic s tansparenth, contrat pe. Cel putin o nstruire lacare | FACTe
Perfectionarea managementului | respectarea &mUONE%o_. Hmmu_mv 5 vi:ﬁmmv:_g Director de Decembrie | o ticipa membrii DAIIE (Etica, YN propril,
capitalului uman prin asigurarea deontologice, a cartei universitare, a departament 2 Regulamente, Metodologii, oo:mom: ﬁcm.oﬁ
unui proces transparent, bazat pe | ormelor de etica si integritate academici, a Proceduri). U, 1ot hmiia
criterii de performant, de regulamentelor universitare. resurselor
promovare a cadrelor didactice, financiare
cercetitorilor si personalului disponibile
didactic-auxiliar si administrativ.
i . fiselor d i Umane — personal
Actualizarea organigramei si a mmownoﬁ:_:m Director Decembrie MMMMHMMW%HHM m_mm@o %M a% oo_uwomu :Eu:om.ﬂ m.: mowmmﬁm
pentru fiecare loc de munci departament 2023 cadre didactice i personalul ARLIHAle ;
didactic-auxiliar. Finangioe -
venituri proprii,
F 680.2022.Ed.1
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conform buget

UVT, in limita
resurselor
financiare
disponibile

Elaborarea unei strategii de
marketing si a instrumentelor care
permit universititii si comunice n

mod eficient cu institutgii si
asociatii de invatamant superior si
de cercetare relevante.
Promovarea antreprenoriatului si

a serviciilor educationale in

domeniu.

Asigurarea infrastructurii informatice pentru
promovarea materialelor didactice de tip e-
learning si a modalitatilor de evaluare on-
line a studentilor.

Director
departament

Decembrie
2023

Asigurarea functiondrii a unei
platforme e-learning la nivel de
departament. Asigurarea
functionarii a unei aplicatii de
tip video-conferinti la nivel de
departament.

Umane — personal
implicat 1n aceastd
activitate ;
Financiare —
venituri proprii,
conform buget
UVT, in limita
resurselor
financiare
disponibile

Modernizarea si actualizarea site-ului
departamentului si promovarea programelor
de studii in mediile de socializare on-line

Director de
departament

Decembrie
2023

Mentinerea a cel putin unei
pagini pe retelele de socializare.
Modernizarea site-ului DAIIE.

Umane — personal
implicat 1n aceastd
activitate ;
Financiare —
venituri proprii,
conform buget
UVT, in limita
resurselor
financiare
disponibile.

Obiective specifice in domeniul managementului calititii s

7

Recertificarea sistemului de
management al calititii, in

Monitorizarea indicatorilor de performanti
stabiliti

Director
departament

Decembrie
2023

Rapoarte de audit. Raport
privind analiza SMC. Raport de
evaluare internd privind calitatea

Umane - personal
didactic si
nedidactic propriu;
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conformitate cu standardul SR EN educatiei (stadiul realizarii Financire —
1SO 9001:2015 obiectivelor) consumabile

Avizat in sedinta Departamentului Automatica, Informatica si Hsmwb@io Electrica din data de 23.05.2023.

Director,

Conf. dr. ing. Mihai BiZOI
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